STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodec¢i kadar 1 trziSte rada

Prijedlog

Zanatsko-preduzetnicka komora Crne Gore

Aktuelni zanati, slike zanimanja, Sanse na trziStu,

evropski okvir zanatskog obrazovanja i struc¢ni uslovi za start u privrednu samostalnost

Akusticar/ka slusnih aparata
Alatnicar/ka za rezanje

Armirac/ica

Asfalter/ka (bez izgradnje puteva)
Autolimar/ka

Automehanicar/ka
Automehatronicar/ka

Autootpad

Bacvar/ka

Brodograditelj/ica

Brusac/ica i glacatelj/ica metala

Brzo ¢iscenje

Busad/ica bunara

Casovnicar/ka

Cipkar/ka

Cista&/ica objekata

Cista¢/ica $ankerskih postrojenja
Dekoracioni krojac/ica

Dekorater/ka interijera

Dimnjacar/ka

Elektromasinski konstruktor/ka
Elektronicar/ka - smjer informaciona i
telekomunikaciona tehnika
Elektronicar/ka - smjer tehnika automatizacije
Elektronicar/ka - smjer tehnika energije i
objekata

FiniSer/ka spoljnih povrSina
Firmopisac i proizvodac/ica svjetlosnih
reklama

Fotograf/kinja

Fotomedijski laborant/ica
Frigoelektri¢ar/ka
Frigomehatronicar/ka

Frizer/ka

Fuger/ka u visokogradnji

Graditelj/ica gudackih instrumenata
Graditelj/ica skela

Graver/ka

Hemijski ¢istac/ica

Hirurski mehanicar/ka

Hotelijer/ka

Hotelski menadzer/ka

Infoelektronicar/ka

Instalater/ka vode i grijanja

Izdubljivac/ica korita (rijeka)

Izolater/ka toplote, vlage, hladnoce i zvuka
Kamenorezac/¢ica 1 skulptor/ka
Kancelarijski prodavac/prodavacica
Keramicar/ka

Keramicar/ka, poplo¢ivac/ica i mozaicar/ka
Klavirstimer/ka
Knjigovezac/KnjigoveZznica

Kotlar/ka 1 monter/ka aparata

Kovac/ica namjestaja i zicanih postolja
Kozmeticar/ka

Krojac/ica

Krojac/ica za prekrajanje
Krovopokrivaé/ica

Krznar/ka

Kuvar/ica

Laker/ka motornih vozila

Limar/ka

Mehanicar/ka dvotockaSa

Mehanicar/ka gradevinskih i poljoprivrednih
masina

Mehanicar/ka za gume 1 vulkanizersku tehniku
Mehatronicar/ka roletni 1 zaStita od Sunca
Menadzer/ka sistemske gastronomije
Mesar/ka

Metalograditelj/ica

Metalopreradivac/ica

Mlinar/ka, tehnolozi u mlinovima i pogonima
za proizvodnju stocne hrane

Modelar/ka i livac

Modelar/ka maski

Modista/ica

Moler/ka i dekorater/ka objekata

Moler/ka i laker/ka

Monter/ka bicikala

Obucar/ka
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za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De Eng

Slika zanimanja

Obucar/ka za jednostavne opravke
Oplemenjivaé/ica stakla

Opticar/ka

Ortopedski mehanicar/ka i bandazist/ica
Ortopedski obucar/ka

Parketar/ka

Pecatorezac/Cica

Peglanje muskih sakoa

Pekar/ka

Pivar/ka i sladar/ka

Pletac/ica

Podopolagac/ica

Pogrebnik/ca

Polagac/ica kablova u visokogradnji (bez
priklju¢nih radova)

Poslasticar/ka

Postavljac/ica kosuljica (estriha)
Pozlatar/ka

Pranje tepiha

Precizni mehanicar/ka
Prodavac/Prodavacica automobila
Prodavac/prodavacica u prehrambenom
zanatstvu — mesarstvo
Prodavac/prodavacica u prehrambenom
zanatstvu — pekarstvo
Prodavac/prodavacica u prehrambenom
zanatstvu - poslasticarstvo
Proizvodac/ica kiSobrana i suncobrana
Proizvodac/ica sladoleda (sa prodajom)
Puskar/ka

Putar/ka

Razlagac/ica mesa, otkoS¢ivac/ica
Restorater/ka

Sedlar/ka i taSner/ka
Sistemski elektroniCar/ka
SitoStamar/ka

Skulptor/ka u drvetu i kamenu
Slikar/ka na staklu i porcelanu
Slikar/ka na tkaninama
Solater/ka

Staklar/ka

Stolar/ka

Stampar/ka

Stavilac/3tavilja koze
Stukater/ka

Taracar/ka 1 izradivad/ica betonskih blokova

Tesar/ka
Tkalac/Tkalja

Tokar/ka (graver slonove kosti) i izradivac/ica

predmeta od drveta
Ugostitelj/ica

Univerzalni zavarivac/ica
Vezalac/Vezilja

Vinar/ka

Voskar/ka

Zabijac/ica Sipova u hidrogradnji

Zastita gradevina (zastita zidova i drvenih

impregnacija)
Zidar/ka i betonirac/ka
Zlatar/ka 1 srebrnar/ka
Zubotehnicar/ka

ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovode¢i kadar i trziSte rada
Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.

Str. 2 od 80




STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
= \E .§ Akusticari/ke slusnih aparata objedinjuju high tech, zanatska znanja i vjestine kada
é o 2 proizvode slusne aparate za klijente, prilagodavaju ih njihovim individualnim
o — w2 . v . . v .
© @ = potrebama i pomazu im da se prilagode odnosno da nauce da rukuju.
= = <
>§ fcg - Akusticari/ke slusnih aparata rade pretezno u preduze¢ima sluSno-akusti¢arskog
@ s < zanata. Njihovo radno mjesto je prije svega u radionicama. Klijente opsluzuju u
B £ 0 prodajnom prostoru. Testiranje sluha vr$e u zvu¢no izoliranim akusti¢kim
E E:?: § laboratorijama. Pojedine poslove kao npr. obracun i kalkulacije obavljaju u
= s kancelarijama.
g
< Obrazovanje
Akusticar/ka slusnih aparata treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu
o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u preduze¢ima
slusno-akusti¢arskog zanata bez specijalizacije po stru¢nim oblastima i teziStima, kod
proizvodaca slusnih aparata ili na ORL odjeljenjima bolnica ili klinika.
Majstorski ispit
Majstor akustickih aparata (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
= § = Alatniéari/ke za rezanje proizvode sve vrste alata za ru¢no i masinsko rezanje,
g 2 % brusove 1 ujedno odrzavaju razli¢ite masine za rezanje.
— = v . . .o ve ee o . .
3 § g Alatnicari/ke alata za rezanje rade prije svega u masinogradnji i alatnicama kao i u
s 3 s zanatskim preduzec¢ima za proizvodnju i odrzavanje alata i uredaja za rezanje. Osim
= gb 2 toga pos.ao'im nude.i malqprodaj ne trgovine alata kao i radionice za popravku uredaja
':LE: é %‘3 za rezanje ili ostrenje sjeciva.
2 £ E
< > O Obrazovanje
S
E’ Alatnicar/ka alata za rezanje treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu
5 o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u zanatstvu sa
« sljede¢im teziStima:
Alati za rezanje 1 tehniku Slajfovanja
Masine za rezanje i tehnike kovanja sjeciva
Majstorski ispit
Alatnicarski majstor za rezanje (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Autolimar/ka

Karosserie- und Fahrzeugmechaniker/in
Car Body and Chassis Mechanic

Automehanidar/ka
Kraftfahrzeugtechniker/in
Automobile Technician

Autolimari/ke izraduju djelove za auta kao npr. okvire za vozila, Sasije, nadogradnje
vozila, prikolice i ujedno ih popravljaju i odrzavaju. Oni/e restauriraju oldtajmere,
montiraju izradene djelove i dodatnu opremu i ujedno ih odrzavaju.

Autolimari/ke rade pretezno u automehanicarskim i autolimarskim radionicama ili u
preduze¢ima sa sopstvenim voznim parkom ili i u Spedicijama. Sljedece polje rada su
preduzeca koja opremaju ili preureduju vozila, trgovine motornim vozilima i
rezervnim djelovima sa radionicom za popravke, kao i auto-otpadi.

Obrazovanje

Autolimar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine po stru¢nim oblastima. Od polovine druge
godine treba organizovati specijalizaciju za neku od sljede¢ih stru¢nih oblasti:

Autolimar/ka i mehanicar/ka karoserija — Tehnike izrade vozila
Autolimar/ka i mehanicar/ka karoserija — Tehnike izrade karoserija
Autolimar/ka i mehanicar/ka karoserija — Odrzavanje karoserija

Majstorski ispit

Autolimarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Automehanicari/ke odrzavaju i popravljaju motorna vozila sami ili u timu,
dijagnostikuju 1 otklanjaju uzroke, greske 1 smetnje na elektri¢nim, elektronskim,
mehanickim, pneumatskim i hidrauli¢nim sistemima. Oni/e vrSe tehnicke preglede,
savjetuju 1 informisu klijente 1 vode servisne protokole uz pomo¢ informacionih 1
komunikacionih sistema.

Automehanicari/ke rade uglavnom u servisima za popravku, odrzavanje, tehnicki
pregled, dijagnostiku i nadogradnju motornih vozila. Posao je moguc¢ i u velikim
preduzeéima i javnim ustanovama sa sopstvenim voznim parkom kao i u
prodavnicama autodjelova i opreme.

Obrazovanje

Automehanicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Automehanicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
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Automehatroniéar/ka

Kraftfahrzeugmechatroniker/in

Automobile Mechatronic

ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Automehatronicari/ke sa teziStem na putnickim vozilima odrzavaju motorna vozila
1 pogonske djelove, provjeravaju kompleksne tehnicke sisteme, vrSe standardizovane
popravke i opremaju po zelji klijenata motorna vozila dodatnim uredajima i
opremom.

Automehatronicari/ke sa teziStem na putni¢kim vozilima rade pretezno na odrzavanju
motornih vozila kao npr. u automehanicarskim radionicama ili u servisima za pomo¢
na putu. U inostranstvu mogu da rade 1 kod proizvodaca motornih automobila. Osim
toga posao se nudi i u trgovini kao npr. u autokué¢ama ili prodavnicama auto-djelova
sa pratecom radionicom za popravke. Velikoprodaje ili posrednici motornih vozila
(rent-a-car) nude takode mogucnost zaposlenja.

Automehatronicari/ke se nalaze pretezno u radionicama i halama za popravku vozila
a djelimi¢no 1 u magazinima. Klijente savjetuju i opsluzuju u radionicama koje imaju
pratecu prodaju i kancelarije.

Obrazovanje

Automehatronicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Inicijativom Udruzenja zanatlija motornih vozila Crne Gore (UZAM) i uz
pomo¢ Njemackog drustva za tehnicku saradnju (GTZ) ovo zanimanje je pocelo da se
izu¢ava u Skolskom obliku od 2007. godine. Nedostaje program za obuku u
preduze¢ima po zakonu o zanatstvu. Osim toga obrazovanje za ovo zanimanje treba
da ima sljedeca tezista i da traje 3 1/2 god:

Tehnika putnickih vozila

Tehnika komercijalnih vozila

Tehnika motocikala

Komunikaciona tehnika motornih vozila.

Majstorski ispit

Automehatronicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Bacvari/ke izraduju i popravljaju bacve, kace, kante, ¢abrove i ukrasne demizane
kako od drveta tako i razli¢itih materijala kao npr. nehrdajuci Celik 1 plastika.

Bacdvar/ka
Bottcher/in
Cooper

Bacvari/ke rade uglavnom u malim zanatskim preduze¢ima, tvornicama posuda od
plastike ili vinarijama i muljacama.

Obrazovanje

Bacvar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Bacvarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Brodograditelji/ce grade, odrzavaju i popravljaju sve vrste sportskih, ribarskih i
turistickih brodic¢a i pomo¢nih plovnih objekata na moru, jezeru i rijekama.

Oni/e rade u radionicama za izgradnju 1 popravku plovnih objekata,
brodogradilistima kao i preduze¢ima za snabdijevanje rezervnim djelovima od
plastike i drveta. Osim toga brodograditelji/ce iznajmljuju 1 prodaju brodice 1 hobi
objekte, savjetuju klijente i vre servis i opravke. Najces¢e rade u radionicama i
proizvodnim halama ili direktno na plovnim objektima u vodi.

Brodograditelj/ica
Boots- und Schiffbauer/in
Boat- and Shipbuilder

Obrazovanje

Brodograditelj/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Mono zanimanje treba organizovati u industriji i zanatstvu bez
specijalizacije po smjerovima ili teziStima. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine.

Majstorski ispit

Brodograditeljski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Busaci/ce bunara crpe naSe zalihe podzemnih voda uz pomo¢ modernih uredaja i
osnovnih geoloskih znanja, istovremeno zidaju, ograduju, odrzavaju i saniraju bunare
i depoe i montiraju usisne i potopne pumpe za crpljenje vode.

Busaci/ce bunara rade prije svega u gradevinskim i hidrogradevinskim preduzeé¢ima
za niskogradnju 1 specijalnu gradnju kao npr. za izgradnju hidroelektrana, djelimi¢no
1 na pripremi zemljista za gradnju ili u oblasti vodosnabdjevanja (cjevovodi). Osim
toga njihova znanja su trazena i u oblasti naftnih buSotina i zemnog gasa kao npr. za
istrazivacke 1 probne buSotine. Oni/e mogu da rade i u inzenjerskim biroima za
gradevinsko-tehnicko planiranje kao i u javnoj upravi i komunalnim sluzbama.

Busacd/ica bunara
Brunnenbauer/in
Water-well Builder

Obrazovanje

Busac/ica bunara treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u industriji 1
zanatstvu.

Majstorski ispit

Busacki majstor za bunare (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

C_\Q E E Casovnitari/ke proizvode satove i ostale uredaje za mjerenje vremena, odrzavaju ih i
= & < . . ..
?g % E ujedno ih popravljaju.
% g 2 Casovnicari/ke rade uglavnom u zanatskim i industrijskim preduze¢ima za
Z <= = proizvodnju satova, kao i u radionicama za njihovu popravku i servis. Osim toga
O - oni/e ugraduju satove na objektima i rade u maloprodaji.
Obrazovanje
Casovnicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u industriji i zanatstvu.
Majstorski ispit
Casovnicarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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Cistati/ce objekata &iste pretezno unutra$njost i spoljasnost objekata svih vrsta
primjenjujuci razli€ite postupke, alate i masSine kao i sredstva za pranje, ¢iS¢enje i
brisanje.

Cistagi/ce objekata rade najéesée u preduzeéima za Cisenje, Giste sve vrste prostorija,
vozove, autobuse, avione i brodove kao i u preduze¢ima za dezinfekciju i uniStavanje
Stetocina. Osim toga rade npr. i u bolnicama ili trgovinskim.

Building Cleaner

™

Cistac/ica objekata
Gebiudereiniger/in

Cistaci/ce objekata rade kod klijenata i mogu se sresti gotovo na svakom mjestu kao
npr. u biroima, Skolama, bazenima, kupaonicama sportskih klubova, stanovima,
proizvodnim pogonima ili bolesni¢kim sobama. Ukoliko rade u saobracajnim
preduzecima, Ciste vozila kao $to su lokalni ili linijski autobusi. Osim toga oni/e Ciste
objekte spolja, njeguju zelene povrsine ili uklanjaju snijeg. Kada Ciste fasade, koriste
sredstva za transportaciju ili dizalice. Promjena mjesta rada je tipi¢na za ovo
zanimanje a u jednom danu ¢esto rade 1 kod vise klijenata.

Obrazovanje

Cistac/ica objekata treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine a mono zanimanje treba organizovati
u zanatstvu bez obzira na specijalizaciju po stru¢nim smjerovima ili teziStima.

Majstorski ispit

Majstor ¢is¢enja (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada
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g § jl_,z Dekorateri/ke interijera dizajniraju prostorije i obloZzeni namjestaj po zahtjevima
:g 2 E klijenata, presvlace zidove i tavanice, oblikuju, izraduju i montiraju prostornu
)= s 3 dekoraciju kao 1 zaStitu od svjetlosti, pogleda i sunca. Osim toga oni/e postavljaju
s % e tekstilne 1 elasti¢ne podne obloge 1 oblazu 1 presvlace namjesta;j.
= = e . - o
B S 5 Dekorateri/ke interijera rade uglavnom u stru¢nim preduze¢ima dizajnerskog
g & RS zanatstva. Osim toga rade i u zanatskim radionicama za oblaganje namjestaja ili
> dizajnerskim ateljeima. Posao im se nudi i u odjelima za unutrasnju dekoraciju
= centara koji se bave opremanjem prostorija. Pozorista ili televizijske kuce takode su
potencijalni poslodavci.
Obrazovanje
Dekorater/ka interijera treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu sa
sljede¢im teziStima:
Podovi
Oblaganje
Dekoracija prostorija kao i sredstava za zastitu od svjetlosti, pogleda i sunca
Dekoracija zidova i plafona
Majstorski ispit
Dekoraterski majstor interijera (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
‘_\@ § § Dimnjacari/ke provjeravaju da li se sagorijevanje odvija na optimalan nacin,
)§ S % poznaju odgovarajuce mjere za ustedu energenata, kontroliSu postrojenja za grijanje,
'% qg - odvod gasova 1 ventilaciju, metu dimnjake, mjere i provjeravaju izlazne plinove, paze
= '8 é na optimalnu potros$nju energije i vrSe eventualnu sanaciju dimnjaka.
§= g
A g = Dimnjacari/ke rade uglavnom u zanatskim mikro-preduze¢ima kod lokalnog majstora
@) . N . et 1 qe .
S kao 1 na odrzavanju fabric¢kih dimnjaka.
9%
Obrazovanje
Dimnjacar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.
Majstorski ispit
Dimnjacarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Elektromas$inski konstruktor/ka

Elektromaschinenbauer/in

Electrical Engineer

Elektromasinski konstruktori/ke izraduju, montiraju i popravljaju
elektromehanicke i elektronske masine, uredaje i postrojenja kao npr. elektromotore,
generatore, transformatore, navoje, priklju¢ne uredaje, sklopke, ispravljace, signalna i
zaStitna postrojenja, releje, uredaje za upravljanje i regulaciju kao i uredaje za
mjerenje 1 ispitivanje. Osim toga oni/e obavljaju radove iz mehanike i elektrotehnike,
rastavljaju uredaje, ispituju sistematski greske, zamjenjuju ostec¢ene djelove,
povezuju kablove, ponovo sklapaju uredaje po elektri¢énim 1 prikljuénim Semama i
provjeravaju njihovu funkcionalnost. Isto tako oni/e podesavaju i kalibriraju uredaje i
izraduju masSinske djelove od Zeljeza, celika, bakra ili plastike koje zatim letuju i
vare.

Elektromasinski konstruktori/ke rade uglavnom u elektro-zanatskim 1 elektro-
industrijskim pogonima, servisnim preduze¢ima kao i u prodaji elektri¢nih uredaja.
Osim toga rade 1 na gradilistima, u Zeljeznici, elektroprivredi ili u javnim sluzbama
npr. elektrodistribuciji.

Obrazovanje

Elektromasinski konstruktor/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/5 godine i da se organizuje u
zanatstvu ili industriji.

Majstorski ispit

Elektromasinski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu
o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Zanat

De
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Slika zanimanja

Elektronicar/ka - smjer informaciona i telekomunikaciona tehnika

Elektroniker/in Fachrichtung Informations- und Telekommunikationstechnik

Electronics Technician in the Information and Communication technics field

Elektronicari/ke - smjer informaciona i telekomunikaciona tehnika rade sa
novim IT tehnologijama kao npr. SPS, mikroelektronika i digitalne komunikacione
tehnike razli¢itih smjerova. Oni/e planiraju 1 instaliraju elektronske sigurnosne i
komunikacione sisteme kao npr. telefonske centrale i alarme, sisteme video nadzora i
sisteme za kontrolu pristupa. Oni/e montiraju postrojenja, stavljaju ih u pogon i
ujedno ih odrzavaju i popravljaju.

Elektronicari/ke - smjer informaciona i telekomunikaciona tehnika su posebno
trazeni/e u elektroinstalaterskim preduzeé¢ima. Operateri kablovskih mreza ili
proizvodaci biro-masina i racunarskih postrojenja takode su njihovi poslodavci. Osim
toga posao nude i ponudaci ra¢unarskih usluga, telekomunikacionih vodova kao 1
zeljeznica sa svojim komunikacionim mrezama. Isto tako visoke institucije poput
fakulteta ili bolnica imaju potrebu za elektroniarima i elektroni¢arkama smjera
informacione i telekomunikacione tehnike.

Obrazovanje

Elektronicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine 1 da se organizuje u zanatstvu sa teziStem na
sljede¢im stru¢nim oblastima:

Informaciona 1 telekomunikaciona tehnika
Automatizaciona tehnika
Tehnike energije 1 objekata.

Majstorski ispit

Elektroni¢arski majstor — smjer informaciona i telekomunikaciona tehnika (m/z)
treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo
treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti
ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Slika zanimanja

Elektroni¢ar/ka - smjer tehnika automatizacije

Elektroniker/in der Fachrichtung Automatisierungstechnik

Electronics Technician in the Automatisation Field

Elektronicari/ke - smjer tehnika automatizacije planiraju, programiraju, testiraju i
instaliraju regulacione sisteme za kompjuterizovana postrojenja kao npr. za
proizvodne automate, saobracajne sisteme ili tehnicka postrojenja za objekte i ujedno
ih odrzavaju. Ako su specijalizovani za masine i pogonsku tehniku oni/e proizvode
navoje, montiraju elektricne masine i pogonske sisteme, pustaju ih u rad i ujedno ih
popravljaju.

Elektronicari/ke - smjer tehnike automatizacije rade kod proizvodaca procesno
kontrolisanih uredaja. Isto tako oni/e rade u elektroinstalacionim preduzec¢ima kao
npr. u preduze¢ima za tehnicko opremanje zgrada ali ih traze 1 u postrojenjima za
precis¢avanje vode i otpadnih voda ili npr. u pogonima za reciklazu otpada.

Obrazovanje

Elektronicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine 1 da se odvija u zanatstvu sa teziStem na
sljede¢im stru¢nim oblastima:

Automatizaciona tehnika
Tehnike energije 1 objekata
Informaciona 1 telekomunikaciona tehnika

Majstorski ispit

Elektroni¢arski majstor — smjer tehnika automatizacije (m/z) treba da postane
priznato majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim drustvom.
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Zanat | De | Eng Slika zanimanja

Elektronicari/ke . smjer tehnika energije i objekata planiraju i instaliraju
postrojenja za elektrotehni¢ko snabdijevanje energijom i infrastrukturu i ujedno ih
montiraju, stavljaju u pogon, odrzavaju i popravljaju.

Elektronicari/ke - smjer tehnika energije i objekata — rade uglavnom u preduze¢ima
elektrotehnickog zanata kao npr. za tehni¢ko opremanje objekata ili preduzeca,
instalaciju rasvjetnih i signalnih postrojenja za ulice ili zeljeznicu. Osim toga traze ih
1 u oblasti nekretnina kao npr. za Facility Management ili sluzbe ku¢nih majstora.
Traze ih i proizvodaci elektricnih uredaja za distribuciju i prikljucivanje struje kao 1
aerodromska preduzeca ili bolnice.

Obrazovanje

Elektronicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se odvija u zanatstvu sa teziStem na
sljede¢im stru¢nim smjerovima:

Tehnike energije 1 objekata
Automatizaciona tehnika
Informaciona 1 telekomunikaciona tehnika

Elektronicar/ka - smjer tehnika energije i objekata

Majstorski ispit

Elektroniker/in der Fachrichtung Energie- und Gebédudetechnik

Elektronicarski majstor — smjer tehnika energije i objekata (m/z) treba da postane
priznato majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim drustvom.

Electronics Technician in the Energy and Construction Technics Field
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
g § 9;3 FiniSeri/ke spoljnih povrsina nanose uz pomo¢ raznih postupaka i tehnika metalne
g 2 = slojeve na metal ili plastiku.
o i e . . y : e . y
f; :g) - Finiseri/ke spoljnih povrsina rade pretezno u industrijskim 1 zanatskim preduze¢ima
g= % koja nanose metalne slojeve na povrSine za obradu kao npr. radionice za
= < galvanizaciju ili pogoni za pocinavanje. Osim toga oni/e mogu da rade i u odjelima
% % za galvanizaciju kod snabdjevaca auto-industrije, u proizvodnji provodnih ploca, kao
=4 = 1 Sarafa i alata.
3 5
B2 2 )
LLE o Obrazovanje
FiniSer/ka spoljnih povrSina treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu
o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u industriji i
zanatstvu.
Majstorski ispit
FiniSerski majstor spoljnih povrSina (m/Z) treba da postane priznato majstorsko
zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o
kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim
drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva
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Zanat | De | Eng Slika zanimanja
g § E Firmopisci i proizvodaci/ice svjetlosnih reklama savjetuju klijente o individualnim
i‘ 2 § 1 opticki privlaénim moguénostima komunikacije, dizajniraju unutrasnje i spoljasne
::;2 % g reklame zgrada 1 sredstava prevoza, proizvode znakove i svjetlosne reklame i ujedno
E %) o ih montiraju.
2 % § Firmopisci 1 proizvodaci/ice svjetlosnih reklama rade pretezno u zanatskim
% % Z radionicama za izradu znakova, reklamnim ateljeima kao i za firme koje se bave
2 £ b= reklamnom tehnikom 1 organizacijom izlozbi, sajmova i kongresa. Osim toga posao
= .8 2 im se nudi 1 u Stamparijama koje koriste sito-Stampu 1 folijske tehnike kao i u
:;f _’§ %D preduze¢ima za montazu svjetlosnih reklama.
< = Veci dio svoga posla oni/e provode u izradi znakova u radionicama. Kada postavljaju
S g znakove i rasvjetu kod klijenata, mijenjaju mjesto rada i to mogu biti sajamski
= = Standovi ili gradiliSta. MontaZa reklama se Cesto radi na otvorenom a poslove mogu
§ R dobijati i u inostranstvu tako da su na putu i po nekoliko dana.
&
£ Obrazovanje
w Firmopisac 1 proizvodac/ica svjetlosnih reklama treba da postane priznato zanatsko
zanimanje po zakonu o zanatstvu. Mono zanimanje treba organizovati u zanatskim
preduze¢ima za izradu znakova 1 reklamnu tehniku bez specijalizacije po stru¢nim
oblastima i teziStima. Obrazovanje treba da traje 3 godine.
Majstorski ispit
Firmopisacki majstor i proizvoda¢ svjetlosnih reklama (m/Z) treba da postane
priznato majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim drustvom.
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Zanat | De | Eng Slika zanimanja

% é E Fotografi i fotografkinje vladaju umjetnosc¢u i zanatstvom u podjednakoj mjeri;

;T\% go g biljeze individualne utiske ili prirodu, dogadaje ili predmete i obraduju svoje rezultate
s 2 20 u fotolaboratorijama odnosno na ekranu. Cesto se opredjeljuju za neku od oblasti kao
%ﬁ i E npr. portreti, moda, reklame, foto dizajn, novine ili nau¢na fotografija.
S

- - Fotografi i fotogratkinje rade u foto studijima, fotolaboratorijama, stru¢nim

fotografskim prodavnicama kao i u fotografskim odjelima robnih kuca ili drogerija.
Osim toga posao im nude i reklamne 1 medijske agencije, novinske 1 izdavacke kuce.
Svoje snimke fotografisu u foto studijima a u zavisnosti od vrste posla slikaju i na
otvorenom, u sportskim i sveCanim dvoranama, pozoristima ili javnim ustanovama.
Klijente savjetuju u prodajnim prostorijama a fotografije obraduju na monitoru ili u
mracnoj komori.

Obrazovanje

Fotograf/kinja treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u foto studijima bez
specijalizacije po smjerovima ili teziStima. Od druge godine treba organizovati
specijalizaciju za jednu od sljedecih tezista:

Portreti

Moda

Reklame
Fotodizajn

Novine

Naucna fotografija.

Majstorski ispit

Fotografski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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Zanat | De | Eng Slika zanimanja
8 § % Fotomedijski laboranti/ce rade pretezno u fotolaboratorijama, obraduju i
5 g g procesuiraju filmski materijal i slike na manualan ili masinski nacin i povezuju ga sa
g g S tekstualnim informacijama o pojedinacnom proizvodu u cjelini.
< < v o . . .. .y .. .
= T;_:) -_g Fotomedijski laboranti/ce rade pretezno u fotolaboratorijama i Stamparijama koje
-4 -qs) § pripremaju slike za novine ili Stampaju plakate i banere. Osim toga rade i u
'—§ g 2 fotoredakcijama npr. televizijskih kuca, izdavackim ku¢ama koje samostalno
= % 2 obraduju slike odnosno publikuju razglednice, plakate ili umjetnicke reprodukcije.
% R~ A Njihovo radno mjesto je u laboratorijama, radionicama kao i za monitorima, a
R ukoliko razvijaju slike hemijskim postupkom, rade u mra¢nim komorama. Klijente
usluzuju u prodajnim prostorijama.
Obrazovanje
Fotomedijski laborant/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine a mono zanimanje treba organizovati
u zanatskim preduze¢ima, industrijskim firmama kao i istrazivackim institutima bez
specijalizacije po stru¢nim oblastima i teziStima.
Majstorski ispit
Za ovo zanimanje nije potreban majstorski ispit, ve¢ treba omoguciti direktan prolaz
na studije.
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Frigoelektri¢ar/ka

Kélteanlagebauer/in

Refrigeration Plant Mechanic

Frigoelektricari/ke izraduju, montiraju, odrZavaju i popravljaju mehanicki ili
elektronski kontrolisane rashladne uredaje 1 postrojenja kao npr. frizidere, rashladne
vitrine, dubinske zamrzivace, kompjuterizovane Sankove ali i klima uredaje, toplotne
pumpe za trgovinu i transport zivotnih namirnica, domacinstvo i ugostiteljstvo,
hladnjace i rashladne komore za prehrambenu industriju. Osim toga oni/e obraduju
cijevi od bakra, Celika, Zeljeza, aluminijuma ili livenog gvozda, koriste lim, profile,
kablove i elektri¢éne vodove 1 instaliraju mjernu i regulacionu tehniku na osnovu
tehnickih skica, konstrukcionih crteza i elektri¢nih planova prikljucenja. Istovremeno
vode sistematizovanu dokumentaciju.

Frigoelektric¢ari/ke rade uglavnom u radionicama, proizvodnim halama, inzinjerskim
biroima, servisima velikih proizvodaca ali 1 na gradiliStima gdje svoj posao veoma
¢esto obavljaju na merdevinama i skelama.

Obrazovanje
Frigoelektri¢ar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/5 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Frigoelektricarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Frigomehatronicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u zanatstvu i
industriji.

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
§ é é) Frigomehatronicari/ke planiraju 1 instaliraju postrojenja i sisteme za skladistenje 1
)§ 5 '§ konzerviranje prehrambenih namirnica, istrazivacke radove u laboratorijama,
= @] . . . ce . . v .
g 5 = preureduju ova postrojenja prema potrebi i ujedno ih odrzavaju.
= =
;: v = Frigomehatronicari/ke rade uglavnom za preduzeca koja planiraju, montiraju i
g 5 g odrzavaju postrojenja za hladenje, klimatizaciju i toplotne pumpe. To mogu biti
S, o 20 specijalizovana zanatska preduzeca ali i velika preduzeca za tehniku zgrada. Osim
s = ;a;i toga posao im se nudi 1 u preduze¢ima za ugradnju ovih postrojenja kao 1 firmama 1
.—‘é 5 ustanovama koje imaju potrebu za personalom za odrzavanje kao npr. bolnice ili
IS 5 hladnjace.
< =
= 5 .
) = Obrazovanje
= =
Q
[P]
=

Majstorski ispit

Frigomehatronicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Frizeri i frizerke poznaju trendove i uvijek znaju §ta je u modi. Oni/e peru, njeguju,
SiSaju, farbaju 1 friziraju kosu. Osim toga savjetuju klijente individualno i
preporucuju im frizure, nacin njege kose ili stajlinga, njeguju ruke i oblikuju nokte,
rade make-up 1 prodaju kozmeticke proizvode odnosno artikle za njegu kose.

Frizer/ka
Friseur/in
Hairdresser

Frizeri i frizerke rade uglavnom u struénim preduze¢ima frizerskog zanata. Osim toga
mogu da rade i u odmaralistima i wellness/spa hotelima i banjama. Traze ih i
producentske kuce i1 organizatori modnih revija a posao mogu dobiti i u prodaji
kozmetickih proizvoda kao npr. u parfimerijama.

Obrazovanje

Frizer/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Frizerski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Graditelj/ica gudackih instrumenata

Graditelj/ica skela

Geigenbauer/in

Gertstbauer/in

String Instrument Maker

Scaftholder

Graditelji/ce gudackih instrumenata proizvode sve vrste gudackih instrumenata,
podesavaju ih, provjeravaju kvalitet tona i ujedno popravljaju i restauriraju stare
instrumente.

Graditelji/ce gudackih instrumenata rade pretezno u radionicama za izradu i popravku
gudackih instrumenata ali 1 u maloprodaji ili muzejima koji imaju odjele za
restauraciju muzickih instrumenata.

Obrazovanje

Graditelj/ica gudackih instrumenata treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine a mono zanimanje treba
organizovati u zanatstvu bez specijalizacije po struénim oblastima i teziStima.
Moguce je i Skolsko obrazovanje.

Majstorski ispit

Majstor gudackih instrumenata (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

Graditelji/ce skela proizvode radne i zaStitne skele i montiraju sistemske
komponente na fasadama ili specijalne skele kao npr. pokretne radne platforme.

Graditelji/ce skela rade pretezno za zanatska 1 industrijska preduzeca gradevinske
branse kao npr. za zidarske firme ili firme koje proizvode skele i dizalice ili zidaju
mostove i tunele. Osim toga rade 1 u preduze¢ima za ¢iS¢enje fasada 1 staklenih
povrsina, preduzeé¢ima za montazu ili postavljanje Satora i bina.

Obrazovanje

Graditelj/ica skela treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu i
industriji.

Majstorski ispit

Skelarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De Eng

Slika zanimanja

Graver/ka
Graveur/in
Engraver

Textilreiniger/in
Textile Cleaner

Hemijski ¢istac/ica

Graveri i graverke graviraju imena, datume, grbove, posvete, ornamente, slike,
figure 1 simbole na ukrasnim i upotrebnim predmetima kao npr. zlatnom i srebrnom
nakitu ili natpisima i oznakama firmi od metala, plastike ili porculana. Oni/e izraduju
ru¢no ili na CNC-masinama modele, $ablone, kopije, privjeske ili razli¢ite predmete
kao npr. alate za Stancovanje, Stampanje, pe€atiranje, impregniranje ili rezanje.

Graveri/ke rade uglavnom u zanatskim graverskim radnjama kao i u industrijskoj
proizvodnji alata. Osim toga oni/e vrse i ekspresan servis graviranja znakova i natpisa
1 izradu kljuceva. Moguca je i specijalizacija za obradu i brusenje dragog i
poludragog kamenja.

Obrazovanje

Graver/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine u zanatstvu sa sljede¢im teziStima:

Tehnike graviranja ravnih povrSina
Tehnike graviranja reljefnih povrSina

Majstorski ispit

Graverski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Hemijski Cistaci/ice peru i Ciste tekstil svih vrsta.

Oni/e rade prije svega u hemijskim ¢istionicama kao i perionicama hotela ili bolnica.
Osim toga mogu da rade i1 u preduze¢ima za oplemenjivanje tekstila i hemijsko
¢isc¢enje 1 farbanje.

Obrazovanje

Hemijski ¢istac/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu,
industriji 1 trgovini.

Majstorski ispit

Hemijsko-Cistacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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Zanat

De
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Slika zanimanja

Hirurski mehanicéar/ka

Chirurgiemechaniker/in

Surgical Instrument Maker

Hirurski mehanicari/ke izraduju hirurske ili kozmeticke instrumente, implantate i
medicinske uredaje od plemenitih metala, ¢elika, kaucuka i plastike i indirektno uticu
na lije¢enje mnogih pacijenata. Osim dosjetljivosti posjeduju i dobra anatomska
znanja koja im pomazu da uz zanatske vjestine i tehni¢ki know-how oblikuju hirurski
alat 1 medicinsku opremu.

Oni/e izraduju razne posude, makaze, skalpele, klijesta, hvataljke, zatezne igle, o¢ne
pincete, Spriceve, injekcije ali 1 turpije i dlijeta za ortopediju, stetoskope, inhalatore 1
visokotehnologizovane endoskope sa naprednom optikom. Osim toga oni/e odrzavaju
1 popravljaju instrumente, ostre nozeve i sjeciva, zamjenjuju pokvarene djelove,
obnavljaju Sarafe i nitne i Ciste i poliraju hirurske instrumente.

Hirurski mehanicari/ke rade uglavnom u radionicama zdravstvenog i ortopedskog
zanatstva. Njihovi klijenti su naj¢esc¢e ljekari koji koriste specijalne instrumente za
posebne hirurske zahvate u mikrohirurgiji ili u minimalnoj invazivnoj hirurgiji ali i
veterinari, medicinsko osoblje i zdravstveni fondovi. Osim toga mogu da rade i u
preduze¢ima precizne mehanike koja proizvode medicinsku opremu 1 instrumente.

Obrazovanje

HirurSki mehanicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/5 godine i da se organizuje u zanatstvu i
industriji.

Majstorski ispit

Mehanicarski majstor za hirurgiju (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje
po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifi-
kaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
c_\@ g 8 Hotelijeri/ke rade u svim odjelima hotela, na prijemu, rezervacijama, u prodaji,
8 % g servisu, na spremanju soba, izdavanju jela i pi¢a kao 1 u odjelima za organizaciju
E: S T manifestacija. Oni/e planiraju i organizuju sve poslove u hotelu, savjetuju goste, vode
:._"2 g korespondenciju, ureduju i kontroliSu prostorije, organizuju nabavku, daju ponude,
§ vode kasu, pripremaju, sprovode i kontroliSu marketinske koncepte, brinu o
Tg knjigovodstvu, robnom poslovanju i vode personal.
=

Hotelijeri/ke imaju izvrsne mogucnosti da napreduju u karijeri u bilo kom odjelu
preduzeca: etaze, recepcija, rezervacije, prodaja, restoran, banket sala, sve do uprave.
Oni/e uglavnom rade u hotelima i pansionima kao rukovodioci pojedinacnih odjela,
direktori/ke ili samostalni/e preduzetnici/e ugostiteljskih preduze¢a. Osim toga mogu
da rade 1 u restoranima 1 kafeima, diskotekama ili trznim centrima sa kafeom.

Obrazovanje

Hotelijer/ka treba da postane priznato stru¢no zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u ugostiteljstvu. Moguce je i
dualno obrazovanje u preduzecu i u skoli.

Majstorski ispit

Hotelijerski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

Hotelski menadzeri/ke koordiniraju timski rad na relaciji smjestaj, restoran, kuhinja,
magazin i uprava, a njihova specijalna oblast je organizacija, prodaja, nabavka i
knjigovodstvo. Oni/e su u stanju da upravljaju razli¢itim procesima organizacije u
hotelu i da ih ujedno nadgledaju i kontrolisu. U stanju su da izdaju racune, organizuju
platni promet, obracunavaju troskove i prihode, rade kalkulacije kompletne prodaje,
vode administraciju za personal, savjetuju goste, vode prodajne razgovore i serviraju
jelo i pice.

Hotelski menadzer/ka
Hotelkaufmann/frau
Hotel Manager

Hotelski menadZeri/ke rade uglavnom u hotelima, pansionima i restoranima. Osim
toga traze ih 1 kafi¢i, diskoteke, trzni centri sa dnevnim kafeima, kao i marketinske
agencije za gastronomske koncepte, privatne klinike, banje, wellness i spa centri ili
turisticke agencije.

Obrazovanje

Hotelski menadzer/ka treba da postane priznato stru¢no zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u ugostiteljstvu.
Moguce je i dualno obrazovanje u preduzecu i u skoli.

Majstorski ispit
Za ovo zanimanje nije potreban majstorski ispit, ve¢ treba omoguciti direktan prolaz
na studije.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

Infoelektronicari/ke razvijaju i sastavljaju informaticke komponente i uredaje,
pruzaju servisne usluge u oblasti informaciono-tehnickih sistema, savjetuju klijente,
prodaju 1 popravljaju audio i video tehniku, sklapaju racunare i racunarsku tehniku i
ujedno obucavaju klijente 1 pruzaju tehnicku podrsku.

Infoelektronicari/ke rade u preduze¢ima za servis uredaja zabavne elektronike 1
racunarske tehnike. Oni/e su odgovorni i za odgovaraju¢e komunikacione mreze,
postavljanje vodova i instalaciju uredaja kao npr. postavljanje antenskih postrojenja,
racunarskih mreza i alarmnih sistema. U inostranstvu posao nalaze i kod proizvodaca
ovakvih uredaja i postrojenja.

Infoelektronicar/ka

Informationselektroniker/in
Information Electronics

Kada ugraduju, odrzavaju i popravljaju kablovske komunikacione mreze, oni/e rade u
prostorijama svojih privatnih ili poslovnih klijenata, stambenim prostorijama,
kancelarijskim objektima, magazinima ili proizvodnim pogonima. Popravke kod
klijenata se svode uglavnom na zamjenu uredaja ili sastavnih djelova. Stvarno mjesto
popravaka su radionice u kojima se nalaze testeri i mjerni uredaji kao i razlicita
skladiSta za aparate, rezervne djelove i dokumentaciju.

Obrazovanje

Infoelektronicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u zanatstvu. Od
polovine druge godine treba omoguciti specijalizaciju sa sljede¢im teziStima:

Sistemska tehnika za kancelarije
Uredaji i sistemska tehnika.

Majstorski ispit

Infoelektronicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De Eng

Slika zanimanja

Instalater/ka vode i grijanja
Heating and Water Installer

Wasser- und Heizungsinstallateur/in

Instalateri/ke vode i grijanja planiraju, montiraju, odrzavaju i popravljaju centralna
grijanja, proto¢ne bojlere, spremnike za vodu, sve vrste kotlova, radijatore, klima
uredaje, izmjenjivace toplote, toplotne pumpe, solarne kolektore kao i vodovodne,
kanalizacione i ventilacione instalacije, kamine, odvode gasova i savjetuju klijente o
energiji 1 tehnikama ustede.

Osim toga oni/e postavljaju sve vrste cijevi 1 instalacija na novim i starim objektima
vodec¢i racuna da izbjegnu kondenzaciju, gubitak toplote i prenos zvuka. Sljedece
polje rada je montiranje sanitarija u kupatilima, toaletima i kuhinjama kao i1 hidrofora,
sistema za navodnjavanje i postrojenja za suzbijanje kamenca, filtriranje vode i
¢iS¢enje sistema. U radu se orijentiSu prema gradevinskim planovima, tehnickim
crtezima, uputstvima proizvodaca i planovima instalacija koje djelimi¢no rade 1
samostalno uz pomoc¢ softvera za crtanje i planiranje.

Instalateri/ke vode i grijanja rade prije svega u zanatskim preduze¢ima za instalaciju
vode, struje, gasa, grijanja i hladenja a posao im se nudi i u preduze¢ima za ugradnju
postrojenja za sakupljanje kisnice ili dobijanje tzv. ¢iste energije iz obnovljivih
izvora. Osim toga rade 1 u gradevinskim preduze¢ima, javnim sluzbama za
vodosnabdjevanje, na odrzavanju bazena, u brodogradilistima ili u sluzbama kuénih
majstora koje su postale najnoviji trend.

Obrazovanje

Instalater/ka vode i grijanja treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu
o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u zanatstvu i
industriji. Mono zanimanje treba organizovati bez specijalizacije po smjerovima ili
teziStima a od polovine druge godine treba organizovati specijalizaciju za neku od
sljedecih stru¢nih oblasti:

Tehnike vode 1 gasa
Tehnike grijanja

Tehnike ventilacije
Obnovljivi izvori energije.

Majstorski ispit

Instalaterski majstor vode i grijanja (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje
po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifi-
kaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drusStvom.
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Zanat
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Slika zanimanja

Izolater/ka toplote, vlage, hladnoce i zvuka

Wirme-, Kilte- und Schallschutzisolierer/in

Heat, Low-Temperature and Noise Insulation Worker

Izolateri/ke toplote, vlage, hladnoce i zvuka pomazu da se usStedi energija, zastiti
od buke i vatre 1 poboljsa akustika.

Izolateri/ke toplote, vlage, hladnoce i zvuka rade prije svega u izolacionim
preduzec¢ima kao npr. za akusticnu i zvucnu zastitu. Osim toga mogu da rade i u
masinogradnji ili hemijskoj 1 farmaceutskoj industriji — svuda gdje treba izolovati
zgrade, postrojenja ili masine od gubitka toplote, hladnoce i buke. Posao im se takode
nudi i u maloprodaji odnosno velikoprodaji materijala za izolaciju, kao i na
gradiliStima gdje rade na otvorenom.

Obrazovanje

Izolater/ka toplote, vlage, hladnoée i zvuka treba da postane priznato zanatsko
zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje za mono zanimanje treba
organizovati u zanatstvu i industriji bez specijalizacije na stru¢ne oblasti i tezista.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se odvija na dva nivoa. Nakon zavrSetka
prvog nivoa (2 godine) treba omoguciti sticanje zanatskog zvanja izolater/ka toplote,
hladnoc¢e, vlage i zvuka (1 godina).

Majstorski ispit

Izolaterski majstor toplote, hladnoce, vlage i zvuka (m/z) treba da postane priznato
majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim druStvom.
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Kamenorezac/Cica i skulptor/ka

Steinmetz/in und Steinbildhauer/in

Stonemason and Sculptor

Kamenoresci i skulptori/ke obraduju prirodni i vjestacki kamen za podne i1 fasadne
ploce, stepenice ili prozorske okvire i dizajniraju, izraduju i restauriraju spomenike
od kamena.

Kamenoresci i skulptori/ke rade prije svega u kamenolomima i radionicama za
obradu i preradu prirodnog kamenja kao npr. u kamenorezackim radionicama za
nadgrobne spomenike ili u preduze¢ima za sanaciju objekata. Osim toga posao im se
nudi i u preduzeé¢ima za obradu mermera i prirodnog kamena. Ponekad rade i u
crkvenim kolibama ili preduze¢ima za restauraciju fasada istorijskih objekata i
spomenika kulture.

Radno mjesto im je u prvoj liniji radionica ili vanjski pogon. Tu izraduju objekte od
prirodnog kamena. Osim toga mogu se naéi i na gradevinama ili grobljima gdje
postavljaju, restauriraju ili saniraju djelove objekata ili nadgrobne spomenike.

Obrazovanje

Kamenorezac/€ica i skulptor/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u
preduzeéima i struénim Skolama prema sljede¢im stru¢nim oblastima:

Kamenorezacki radovi
Skulptorski radovi.

Majstorski ispit

Kamenorezacki i skulptorski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko
zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o
kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim
drustvom.
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Zanat | De | Eng Slika zanimanja
,§ § §o Kancelarijski prodavac/prodavacica obavljaju sve komercijalne i menadzerske
’§ % s poslove u okviru preduzeca, upravnih odjela ili udruzenja i brinu da poslovni,
3 g § informacioni i komunikacioni tokovi teku neometano.
o —
& § Lz Kancelarijski prodavci/prodavacice rade uglavnom u upravnim odjelima preduzeca
%;3 S n svih privrednih grana najcesc¢e u kancelarijama ili u velikim administrativnim
3 5 é prostorijama, gdje obavljaju veéi dio svojih zadataka za kompjuterom. U
% ‘5 prostorijama za sastanke usaglaSavaju se sa kolegama 1 pretpostavljenima.
= .
2, Obrazovanje
—
- Kancelarijski prodavac/prodavacica treba da postane priznato stru¢no zanimanje
:% sli¢no zanatskom po zakonu o stru¢nom obrazovanju i zakonu o zanatstvu. Mono
(V2 zanimanje treba organizovati u industrijskim 1 trgovinskim preduze¢ima i u zanatstvu
bez specijalizacije po smjerovima ili teziStima. Obrazovanje treba da traje 3 godine i
da se organizuje u preduze¢ima i stru¢nim Skolama. Skolsko obrazovanje je takode
moguce.
Majstorski ispit
Za ovo zanimanje nije potreban majstorski ispit, ve¢ treba omoguéiti direktan prolaz
na studije.
§ § 2 Keramicari/ke izraduju upotrebne i dekorativne predmete od keramike, glaziraju ih i
)§ 2 g rade dekor.
= & O
— =~ = .
3 v/ 2 Obrazovanje
I~ Keramicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine po stru¢nim oblastima i da se organizuje u
preduzeéima i struénim Skolama. Od druge godine treba organizovati specijalizaciju
za neku od sljedecih stru¢nih oblasti:
Keramicar/ka — gradevinska keramika
Keramicar/ka — dekoracije
Keramicar/ka — grnéarstvo
Majstorski ispit
Keramicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Keramicar/ka, poploc¢ivac/ica i mozaicar/ka

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/in

Tile, Slab and Mosaic Setter (Layer)

Keramicari/ke, poplocivaci/ice i mozaicari/ke presvlace zidove, podove i fasade
ploc¢ama od keramike, stakla kao 1 prirodnog i vjestackog kamenja.

Keramicari/ke, poploc¢ivaci/ice 1 mozaicari/ke rade prije svega u preduze¢ima
gradevinskog zanata u kojima polazu plocice i ploce kao i u preduze¢ima za izradu
kaljavih peci. Osim toga rade 1 u proizvodnji i obradi prirodnih kamenih ploca.

Obrazovanje

Keramicar/ka, poploc¢ivac/ica i mozaicar/ka treba da postane priznato zanatsko
zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se
organizuje u zanatstvu i industriji. Evropska praksa je da se prva godina pohada u
stru¢no $koli 1 da bude istovjetna za sva gradevinska zanimanja bez obzira da li se
radi o Skolskom ili dualnom sistemu.

Majstorski ispit

Keramicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

8 & g Knjigovesci/KnjigoveZnice povezuju listove razli¢itih materijala u knjige, brosure i
N 3 £ specijalne proizvode.
=

o%n é § Oni/e rade uglavnom u §tamparijama, reklamnim agencijama i foto-kopirnicama.

£ 5 &

2 /M Obrazovanje

Q

g Knjigovezac/Knjigoveznica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu

2 o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u preduzecu. Od

=y 2. godine treba omoguciti specijalizaciju za sljedece stru¢ne oblasti:

e

N
Knjigovezac/Knjigoveznica — izrada knjiga (serija)
Knjigovezac/Knjigoveznica — dalja obrada Stampanog materijala (serija)
Knjigovezac/Knjigoveznica — izrada pojedinacnih i posebnih proizvoda
Majstorski ispit
Knjigovezacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu
o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
= £ 2 Kotlari/ke i monteri/ke aparata proizvode uz pomoé¢ CAD i CAM programa
é § § mehanicko-elektricne i elektronske uredaje, toplotne izmjenjivace, turbine za
s % 2 procesnu, prehrambenu i energetsku tehniku kao 1 uredaje za snabdijevanje objekata,
= 5 g kotlove i cjevovode. Oni/e montiraju djelove u elektronske i precizno-mehanicke i
% 8 Z elektromehanicke 'sisteme ili postroj enja, provj eravaju njihovu funkcionglnost, 1uje-
g 2* E dno ‘1h programiraju i erzavaju. Neki od nj ih su agregati za strujg, prikljué.ni i
- 2 = zastitni ormari, upravljaci sa motorom, uredaji za regulisanje struje, mrezni uredaji,
g = ‘E’ precizna brojila, opticki mjerni i sigurnosni uredaji ili senzori pritiska, vibracija,
§ g § obrta, snage i teZine.
Mo % ; Kotlari/ke i monteri/ke aparata rade uglavnom u preduze¢ima koja proizvode masine
M g 1 postrojenja koja uz pomo¢ kompjuterske, roboticke i senzorske tehnike omogucuju
5 potpunu automatizaciju procesa proizvodnje, osiguranje kvaliteta, kontrolu greSaka ili
'% pakovanje. Oni/e rade na razvoju, proizvodnji, odrzavanju i popravkama ovih uredaja
g 1 postrojenja ali i u marketingu, prodaji, savjetovanju i servisu za klijente. Osim toga
O potrebni su i industrijskim preduze¢ima za prehranu, radio-televizijske komunikacije,

kao 1 proizvodacima postrojenja za grijanje i ventilaciju.

Obrazovanje

Kotlar/ka i monter/ka aparata treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u
zanatstvu 1 industriji.

Majstorski ispit

Kotlarski i monterski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
C_\Q § .g Kozmeticari/ke savjetuju klijente o razli¢itim postupcima njege tijela i ljepote,
>§ &: %’ sprovode tretmane lica i ¢itavog tijela i ujedno prodaju kozmeticke proizvode.
I 2 & Kozmeticari/ke rade uglavnom u kozmeti¢kim studijima 1 salonima. Osim toga rade 1
g = 2 . o : L : :
N 2 &) u wellness i spa hotelima i klubovima. Parfimerije ili prodavnice kozmetike nude
% = takode mogucénost za posao, kao 1 prakse koznih ljekara.
Obrazovanje
Kozmeticar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu, industriji i
trgovini. Skolsko obrazovanje je takode moguce.
Majstorski ispit
Kozmeticarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu
o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
8 § E Krojaci/ice kroje i $iju individualne komade odjece po mjeri prema sopstvenim
% 3 g skicama ili Zeljama svojih klijenata.
- o 7
5 ;ﬁ) 8 Oni/e rade uglavnom u zanatskim kroja¢nicama za Sivenje i prepravke. Posao im se
2 A nudi takode u odjelima za kostimografiju u pozoriStima i filmskim ili televizijskim
§ % studijima. Osim toga mogu da rade i u robnim ku¢ama ili buticima sa sluzbom za
5 prepravku odjece.
%
= Obrazovanje
Krojac/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu sa sljede¢im
teziStima:
Dame
Muskarci
Majstorski ispit
Krojacki majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Krovopokrivaé/ica

Dachdecker/in

Roofer

Krovopokrivacdi/ce grade, popravljaju i odrzavaju razlicite vrste krovova, postavljaju
rogove za krovnu konstrukciju, pokrivaju ih tegolama, ciglama, metalnim tablama,
kamenim i fiber plo¢ama ili betonom, izraduju svjetlosne kupole i ugraduju krovne
prozore. Osim toga izraduju i montiraju toplotnu, zvucnu i hidro-izolaciju krovova,
presvlace fasade i dimnjake, dihtuju krovne, zidne i podne povrsine kao npr. balkone,
terase 1 nadstreSnice i postavljaju oluke, drzace snijega, krovne merdevine,
gromobrane ili solarne sisteme. Oni/e zasti¢uju betonske ploce ravnih krova

Krovopokrivaci/ce rade na gradevinama u malim i srednjim preduze¢ima
gradevinskog zanatstva kao 1 u velikim kompanijama za izgradnju objekata i dvorana
kao npr. sportskih ili sajamskih hala. Oni/e saraduju sa tesarima, limarima i zidarima,
montiraju skele 1 dizalice i nose zasStitne §ljemove a pri radu na velikim visinama
koriste zastitno remenje 1 sajle, ne smiju da pate od nesvjestica i da budu osjetljivi na
vremenske prilike.

Obrazovanje

Krovopokrivac/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine u dualnom obliku u dva stru¢na smjera
1 treba da se odvija u preduzecima i stru¢nim Skolama. U 3. godini treba da postoji
specijalizacija za sljedece stru¢ne oblasti:

Krovopokrivac/ica — tehnike krovova, zidova i dihtovanja
Krovopokrivaé/ica — tehnike pokrivanja krovova trskom

Majstorski ispit

Krovopokrivacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
g % 8 Krznari/ke obraduju krzno i koZzu prema zadatim uzorcima ili sopstvenim skicama i
§ g § od toga izraduju krznenu i koznu odjecu.
v 2 Oni/e rade uglavnom u zanatskim krznarama ili u industrijskoj proizvodnji odjece od
Q krzna. Osim toga rade i u specijalizovanim prodavnicama krzna.
Obrazovanje
Krznar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u industriji 1 zanatstvu.
Majstorski ispit
Krznarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Kuvar/ica

Koch/Ko6chin

Cook

Kuvari/ce su odgovorni za ugled restorana, jer tamo gdje se dobro jede, ponovo se i
vracéa, odnosno ukoliko je meso tvrdo ili sos grudvast, onda se to odrazava na ¢itavu
firmu. Kuvari/ce obavljaju uz pomo¢ zanatskih vjestina i tehnic¢kih postupaka sve
radnje vezane za pripremu sezonskih i egzoti¢nih jela, regionalnih specijaliteta ili
zdrave hrane. Kada naprave plan jela ili svec¢anosti, oni/e se informiSu o uslovima,
cijenama i isporuci, pazljivo biraju namirnice i priloge, kontroliSu svjezinu i kvalitet,
stru¢no ih odlazu, organizuju radove u kuhinji, spremaju jela i vode racuna da ona
budu spremna u pravom trenutku i po pravilnom redoslijedu, jer se zna da gosti ne
vole da cekaju.

U manjim kuhinjama kuvari/ce kuvaju, peku, prze, garniraju i dekorisu jela
samostalno. U kuhinjama velikih hotela kuvari/ce rade u brigadama, tako je npr.
entremetier zaduzen za pripremu supa, toplih jela i priloga, gardemanger je
odgovoran za hladnu kuhinju, saucier za meso, ribu, soseve i fondove a patissier za
slatka jela, deserte, torte i sladolede. Osim toga oni/e predlazu menije, kalkulisu
cijene i savjetuju goste.

Kuvari/ce rade uglavnom u kuhinjama restorana, hotela, banja, kantina ili u catering-
u, kao i na luksuznim brodovima, u industriji gotovih proizvoda ili bolnicama i
studentskim domovima.

Obrazovanje

Kuvar/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u ugostiteljstvu. Moguce je i
dualno obrazovanje u preduzecu i u skoli.

Majstorski ispit

Kuvarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Laker/ka motornih vozila

Limar/ka

Fahrzeuglackierer/in

Klempner/in

Car Varnisher

Plumber

Lakeri/ke motornih vozila oblikuju vozila, konstrukcije i specijalne uredaje
nanoSenjem lakova, natpisa i znakova, dizajniraju izgled vozila, lakiraju posebne
efekte 1 Stite 1 odrzavaju vozila uz pomo¢ odgovarajuc¢ih konzervacionih mjera.

Lakeri/ke motornih vozila rade obi¢no u radionicama za lakiranje motornih vozila.
Osim toga traze ih 1 proizvodaci automobila u inostranstvu ali i u lakirnicama drugih
fabrika i pogona kao npr. brodogradilista, proizvodaci i serviseri jahti ili Sinskih
vozila.

Obrazovanje

Laker/ka motornih vozila treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u industriji i
zanatstvu.

Majstorski ispit

Lakerski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Limari/ke izraduju djelove od pleha za kuéne krovove i fasade, montiraju ih na licu
mjesta i ujedno ih odrzavaju i popravljaju.

Limari/ke rade prije svega u zanatskih preduze¢ima instalacionog gradevinarstva kao
npr. u limarskim radionicama ili u preduzec¢ima za instalaciju gasa, vode, grijanja i
ventilacije. Osim toga oni/e mogu da rade i u specijalizovanim preduze¢ima za
obradu metala u gradevinarstvu i visokogradnji kao npr. u krovopokrivackim
preduzec¢ima ili preduze¢ima za izradu fasada.

Obrazovanje

Limar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine 1 da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Limarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Mehanicar/ka gradevinskih i poljoprivrednih masina

Mechaniker/in fur Land- und Baumaschinentechnik

Agricultural and Construction Machines Mechanic

zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine po stru¢nim oblastima. Od
polovine druge godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedecih stru¢nih
oblasti:

Zanat | De En : : :
& Slika zanimanja
>§ E g Mehanicari/ke dvotockasa popravljaju motorizovane i nemotorizovane dvotockase i
= oy v v . .o . . . . o eqs .
fs L % visetoCkase kao 1 specijalna vozila i ujedno ih opremaju ili preureduju.
+— < (D] oy . v v .. . .y . .
o = S Mehanicari/ke dvotockasa rade uglavnom u servisima i automehanicarskim radnjama
P 2 2 ali i u prodaji i iznajmljivanju dvotockasa.
Y g 2
= B B
22 = 2 Obrazovanje
s z S
< N E Mehanicar/ka dvotockasa treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
> =
o]
2
[&]
>
2
aa}

Mehanicar/ka dvotockasSa — tehnika bicikala
Mehanicar/ka dvotoc¢kasa — tehnika motocikala

Majstorski ispit

Mehanicarski majstor dvotockasa (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje
po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifi-
kaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Mehanicari/ke gradevinskih i poljoprivrednih masina odrzavaju i popravljaju sve
gradevinske i poljoprivredne masine pocevsi od kosilica za bastu, vozila i tehnike za
Sumarstvo, sve do gradevinskih masina na hidrauliku, pneumatiku i elektroniku.

Mehanicari/ke gradevinskih i poljoprivrednih masina rade pretezno u preduze¢ima za
servis 1 popravku masina. U inostranstvu rade i kod proizvodaca gradevinskih,
poljoprivrednih i Sumarskih masina a traze ih i preduzecéa za iznajmljivanje odredenih
masina kao npr. kranova.

Obrazovanje

Mehanicar/ka gradevinskih i poljoprivrednih masina treba da postane priznato
zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i
da se organizuje u zanatstvu i industriji.

Majstorski ispit

Mehanicarski majstor gradevinskih 1 poljoprivrednih masina (m/z) treba da postane
priznato majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim drustvom.
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Zanat | De Eng

Slika zanimanja

Vulcaniser and Tire Mechanic

Mehanicar/ka za gume i vulkanizersku tehniku
Mechaniker/in fiir Reifen- und Vulkanisationstechnik

Mehanicari/ke za gume i vulkanizersku tehniku popravljaju i montiraju gume,
balansiraju tockove, ravnaju profile, optimizuju vozni trap, obnavalju pneumatike i
repariraju gume.

Oni/e rade uglavnom u vulkanizerskim zanatskim radionicama koje obi¢no imaju i
autoperionicu.

Obrazovanje

Mehanicar/ka za gume i1 vulkanizersku tehniku treba da postane priznato zanatsko
zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se
organizuje u zanatstvu. Od druge godine treba omoguciti specijalizaciju za jednu od
sljedecih stru¢nih oblasti:

Gume i tehnika voznog trapa
Vulkanizaciona tehnika

Majstorski ispit

Mehanicarski majstor za gume 1 vulkanizersku tehniku (m/z) treba da postane
priznato majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Mehatronicar/ka roletni i zastita od Sunca

Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker/in

Roller Blinds and Sunshade Mechatronic

Mehatronicari/ke roletni i zastita od Sunca izraduju i montiraju roletne 1 sisteme
za zamracivanje i zastitu od Sunca, uzimaju mjere na licu mjesta, ugraduju elektricne
pogone 1 instaliraju uredaje za upravljanje koriste¢i razli¢ite materijale kao npr. drvo,
metal, tekstil ili plastiku. Osim toga oni/e izvode izolacione radove, pri¢vr§éuju
specijalne zidne, plafonske i krovne nosace i vrSe radove odrzavanja i popravke.

Mehatronicari/ke roletni i zaStita od Sunca rade uglavnom u specijalizovanim
preduze¢ima za montazu i proizvodnju prozora, vrata, roletni, rolo- i mreznih kapija,
zaluzina, nadstresnica od metala, drveta ili plastike.

Obrazovanje

Mehatroni¢ar/ka roletni i zastita od Sunca treba da postane priznato zanatsko
zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine 1 da se
organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Mehanicarski majstor za roletne i zastitu od Sunca (m/Z) treba da postane priznato
majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim drustvom.
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Zanat

De
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Slika zanimanja

MenadZzer/ka sistemske gastronomije

Fachmann/frau filir Systemgastronomie

Manager of System Gastronomy

Menadzeri/ke sistemske gastronomije realizuju standardizovane i centralno
utvrdene gastronomske koncepte preduzeéa iz sistemske gastronomije i sprovode
zadane standarde vodeci ra¢una o tome da ponuda i kvalitet u njihovim filijalama ne
odstupaju od utvrdenih pravila. Njihov posao je da organizuju radne zadatke u
prodajnom prostoru ili u kancelariji, da usluzuju i savjetuju goste, prezentiraju i
prodaju proizvode, planiraju angazovanje personala, vode administraciju, kontrolisu
troskove 1 organizuju marketinske mjere.

MenadzZeri/ke sistemske gastronomije rade uglavnom u restoranima sa
samoposluzivanjem, fast-food lancima i gostionicama koje sprovode standardizovane
gastronomske koncepte. Osim toga traze ih i restorani na benzinskim pumpama,
ustanove za kolektivnu ishranu kao npr. kantine velikih preduzeca, djecji ili staracki
domovi, bolnice ili catering preduzeéa. Oni/e imaju moguénost da napreduju u struci
od pozicije asistenta, preko rukovodioca restorana do samostalnog/e vlasnika/ce
fransize.

Obrazovanje

Menadzer/ka sistemske gastronomije treba da postane priznato stru¢no zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u
ugostiteljstvu.

Majstorski ispit

MenadZerski majstor sistemske gastronomije (m/Z) treba da postane priznato
majstorsko zvanje po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane
obavezan dokaz o kvalifikaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje
privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
g § g Mesari/ke provjeravaju da li je meso dobro, rastavljaju ga u socne komade,
5 2 5_»5’ proizvode kobasice i demonstriraju svoju fantaziju i ukus. Mesarski zanat ve¢ odavno
§ 2 ] nije samo tradicionalno zanimanje nego moderan biznis sa snaznom high tech
é) komponentom u kome se sve vrti oko zadovoljstva i kvaliteta. Jedan od glavnih

zadataka mesara/ke je nabavka "sirovina" sa sigurnim i kontrolisanim porijeklom 1
naknadna prerada. Mesari/ke prave sve §to se moze zamisliti od mesa, poc¢evsi od
tradicionalnih specijaliteta i1 kobasica, do originalnih kulinarskih ideja za privatne
zurke, prijeme ili druge velike manifestacije.

Mesari/ke rade u mesarskim zanatskim radnjama, pogonima za preradu mesa,
klanicama, kao i industrijskim preduze¢ima, supermarketima u odjelima za svjeze
meso ili u velikim kuhinjama. Ukoliko rade u klanicama, posebno se vodi ra¢una o
tome da Zivotinje ne trpe bol pa se najprije uspavljuju i umiruju posebnim pistoljima
ili elektri¢nom strujom. Higijenski propisi igraju ovdje veoma znacajnu ulogu.

Obrazovanje

Mesar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu, industriji 1
trgovini. Kao mesar/ka moguce je izabrati jedno od 6 razlicitih tezista:

Proizvodnja posebnih proizvoda od mesa i kobasica
Savjetovanje klijenata i prodaja

Priprema gotovih jela

Klanje

Servis manifestacija

Pakovanje proizvoda

Majstorski ispit

Mesarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
8 é g Metalograditelji/ce kuju, turpijaju, buSe, spajaju, vare, tokare, griju, letuju, navijaju,
%' S B savijaju, bruse, glodu i montiraju kovane i varene ograde, stepenice, vrata, kapije,
5 2 = prozore, razne okvire i profile kao i ¢elicne 1 metalne konstrukcije za objekte 1 baste,
] = b7 . . o . e
5, RS g elemente moderne arhitekture, namjenska vozila i funkcionalne predmete od celika,
% é O nehrdajuceg celika, aluminijuma, bronze, bakra ili plastike. Osim toga oni/
5 2 = popravljaju i odrzavaju svoje radove, provjeravaju pukotine, otklanjaju smetnje i Stite
(]
= é S od rde.
e qé Metalograditelji/ce rade pretezno u zanatskim bravarskim, zavarivackim i kovackim
2 3 radnjama 1 u industriji kao npr. u brodogradnji. Posao im se nudi i u gradevinarstvu i
f) ‘5 visokogradnji kao i1 u preduze¢ima za pokrivanje krovova ili izradu fasada.
= M
S
<
= .
5 Obrazovanje
o T . . .
g= Metalograditelj/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
5 zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine 1 da se organizuje u zanatstvu
§ prema sljede¢im stru¢nim oblastima:
E
g Metaloprerada
Konstrukciona tehnika
Majstorski ispit
Metalograditeljski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Metalopreradivaé/ica

Metallbildner/in

Metal Shaper (Metal Moulder)

Metalopreradivaci/ice kuju, Zare, kale, savijaju, letuju, buse, Stancuju i zakivaju
tehnicke, umjetnicke, sakralne i upotrebne predmete od metala ali i uz pomo¢ CAD
programa (Computer Aided Design) 1 CNC masina (Computer Numeric Control).
Osim toga oni/e obraduju spoljne povrsine metala, tope i izlivaju metal i izraduju
razlicite predmete od Zeljeza, ¢elika, aluminijuma, bakra i drugih legura kao npr.
zvona, Sablone, djelove namjestaja, svije¢njake ili oruzje.

Metalopreradivaci/ce rade uglavnom u zanatskim bravarskim radnjama,
kovac¢nicama, livnicama ali i u Zeljeznoj, ¢elicnoj i obojenoj industriji, brodogradnji,
tvornicama turbina, pumpi i kompresora ili vodoinstalaterskim firmama.

Obrazovanje

Metalopreradivac/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/5 godine i da se organizuje u zanatstvu i
industriji. Od polovine druge godine treba omoguciti specijalizaciju za jednu od
sljedecih stru¢nih oblasti:

Konstrukciona tehnika
Metaloprerada

Majstorski ispit

Metalopreradivacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Mlinar/ka, tehnolozi u mlinovima i pogonima za

proizvodnju sto¢ne hrane

Miiller/in, Verfahrenstechnologe in der Miihlen- und

Futtermittelwirtschaft

Miller, Technologist in Mills and Factories for the

Production of Animal Food

Mlinari/ke, tehnolozi u mlinovima i pogonima za proizvodnju sto¢ne hrane
rukuju, nadgledaju i odrzavaju masine i postrojenja za proizvodnju proizvoda od
zitarica, maslina, stocne hrane i specijalnih proizvoda kao npr. zacina u prahu.

Mlinari/ke, tehnolozi u mlinovima i pogonima za proizvodnju stocne hrane rade
uglavnom u mlinovima za Zitarice, cijedenje maslina, pogonima za proizvodnju
sto¢ne hrane 1 specijalnim mlinovima. Osim toga da rade i u velikim pekarama.

Obrazovanje

Mlinar/ka, tehnolog/inja u mlinovima i pogonima za proizvodnju stocne hrane treba
da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da
traje 3 godine i da se organizuje u zanatskim i industrijskim preduzeé¢ima iz
mlinarske branse i branse za proizvodnju sto¢ne hrane.

Majstorski ispit

Mlinarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

-% § E Modelari/ke liju industrijske i izlozbene predmete a ako je to potrebno, rade i
=z g ‘2" neophodne modele i alate za tu svrhu.
S £ 03
g _Té 2 Obrazovanje
ES S E Modelar/ka 1 livac/livkinja treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
=4 s zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u preduzecima.
% g Od polovine druge godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedecih
3 o stru¢nih oblasti:
= =
E Modelar/ka i livac/livkinja — Izrada izlozbenih modela
E Modelar/ka i livac/livkinja — Izrada proizvodnih modela
Majstorski ispit
Modelarski i livacki majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar i trziste rada Str. 44 od 80

Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.




STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

8 g E Modisti/ce proizvode po sopstvenim ili zadanim skicama filcane, slamene ili kozne
§ 2 = Sesire, Stofane kape 1 druge predmete za pokrivanje glave.

% Eo = Modisti 1 modistice rade pretezno u preduzec¢ima za zanatsku izradu kapa. Osim toga
= oni/e mogu da rade i u industrijskoj serijskoj proizvodnji kapa i predmeta za

pokrivanje glave. Oni/e obavljaju zanat i u kroja¢nicama operskih kuca, pozorista ili

filmskih studija gdje izraduju kostime 1 kape.

Obrazovanje

Modista/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu i industriji.

Majstorski ispit

Majstorski modista (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za

samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovode¢i kadar i trziSte rada
Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.

Str. 45 od 80




STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De
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Moler/ka i dekorater/ka objekata

Bauten- und Objektbeschichter/in

Interior and exterior Decorator

Moleri/ke i dekorateri/ke objekata dekoriSu, presvlace, oblazu, oblikuju, saniraju,
modernizuju, Stite i ukrasavaju kamene, drvene, betonske, metalne i plasticne
povrsine stanova, zgrada, objekata i konstrukcija svih vrsta. Osim toga oni/e obilaze 1
analiziraju objekte, preporucuju tonove i kvalitet boja, vrste lakova, tapeta i obloga,
kalkuliSu materijal i potrebno vrijeme i daju ponude. Od zanatskih radova pripremaju
podloge, otklanjaju ostecenja i staru farbu, gletuju povrsine, saniraju vlagu, pukotine
1 neravnine, uklanjaju rdu kod metala, farbaju i lakiraju unutra i spolja, tapaciraju
prostorije, oblazu plafone, zidove i podove i ugraduju toplotnu i zvuénu izolaciju na
fasadama i podovima kao i materijale suve gradnje.

Moleri/ke i dekorateri/ke objekata rade uglavnom u malim i srednjim preduzeé¢ima
molerskog i lakerskog zanata 1 preduze¢ima za oblikovanje fasada 1 interijera. Osim
toga trazeni/e su i u firmama za tehniku oblaganja podova, zastitu gradevina od
korozije i1 restauraciju. Njihovo radno mjesto je kod klijenta i na otvorenom prostoru
a buduc¢i da rade na merdevinama i skelama, ne smiju imati smetnje sa ravnoteZom.
Poslove mogu dobiti i1 u inostranstvu po narudzbi ili u¢eS¢em na javnim tenderima
kao npr. zemalja EU http://ted.europa.eu/ (Tenders Electronic Daily) ili Generalne
Direkcije Evropske Unije http://ec.europa.eu/dgs_en.htm. Adresa crnogorske
Direkcije javnih radova je www.gov.me/djr.

Obrazovanje

Moler/ka i dekorater/ka objekata treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje za mono zanimanje treba da traje 2 godine bez
specijalizacije po smjerovima i teziStima. Nakon toga treba omoguciti specijalizaciju
za neku od sljedecih stru¢nih oblasti u trajanju od 1 godine:

Dizajniranje i odrzavanje
Fresko-slikarstvo

Zastita spomenika kulture
Zastita konstrukcija od korozije.

Majstorski ispit

Molerski 1 dekoraterski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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De
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Moler/ka i laker/ka

Maler/in und Lackierer/in

Painter and Varnisher

Moleri/ke i lakeri/ke rade podjednako i u novogradnji i na sanaciji, modernizaciji i
odrzavanju objekata kao i zastiti spomenika. Oni/e obraduju, farbaju i presvlace
unutrasnje prostorije objekata i spoljasne fasade.

Obrazovanje

Moler/ka i laker/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine prema stru¢nim oblastima i da se
organizuje u preduze¢ima. Od druge godine treba da se omoguci specijalizacija za
neku od sljedecih stru¢nih oblasti:

a) Moler/ka i laker/ka — Zastita konstrukcija od korozije
b) Moler/ka i laker/ka — Dizajniranje i odrzavanje
c¢) Moler/ka i laker/ka — Freskoslikarstvo i zaStita spomenika

a) Moleri/ke 1 lakeri/ke koji su specijalizovani za zastitu konstrukcija od korozije,
Stite 1 saniraju objekte, djelove objekata, gradevine i postrojenja prvenstveno od
betona, Celika i metala. Oni/e nanose premaze i slojeve, dihtuju fuge 1 izvode
antikorozivne mjere i mjere za zastitu od pozara.

b) Moleri/ke i lakeri/ke koji su specijalizovani za dizajniranje i odrzavanje objekata,
dizajniraju, obraduju, farbaju i presvlace unutrasnje zidove, plafone, podove i fasade
objekata. Oni/e odrzavaju objekte razli¢itih materijala i osvjezavaju spoljasne fasade
novim bojama.

c¢) Moleri/ke i lakeri/ke koji su specijalizovani za freskoslikarstvo i zastitu
spomenika, saniraju i rekonstruisu zidove, svodove, fasade i freske na zidovima
istorijskih objekata. Oni/e oblikuju i dizajniraju ornamente i profile, oslikavaju
skulpture i1 izvode rekonstrukcije i reprodukcije.

Majstorski ispit

Molerski 1 lakerski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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De
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Monter/ka bicikala

Obucar/ka

Fahrradmonteur/in

Schuhmacher/in

Bicycle Monteur

Shoemaker

Monteri/ke bicikala montiraju bicikla i sisteme iz djelova i komponenti, opremaju ih
dodatnom opremom i uredajima i ujedno odrzavaju bicikla.

Monteri i monterke bicikala rade uglavnom u preduze¢ima za montazu i popravku
bicikala. Osim toga rade i u prodavnicama bicikala i opreme a moguénost zaposlenja
postoji 1 u oblasti izdavanja bicikala.

Obrazovanje

Monter/ka bicikala treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Mono zanimanje treba da traje 2 godine i da se organizuje u zanatstvu,
industriji 1 trgovini. Nakon druge godine treba omoguciti specijalizaciju za
mehanicara/ku motornih dvotockasa u periodu od jedne godine. U tom sluc¢aju
zavrsni ispit za montera/ku bicikala treba da sluzi kao meduispit za mehanicara/ku
motornih dvotockasa.

Majstorski ispit

Biciklisticki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

Obucari/ke dizajniraju i proizvode cipele po mjeri, preraduju konfekcijske cipele i
obnavljaju i popravljaju obucu. Osim toga oni/e ugraduju potpetice i uloske u
konfekcijske cipele i obu¢u po mjeri.

Obucari/ke rade u preduze¢ima obucarskog zanata ili u zanatskim koznim
radionicama. Osim toga posao im se nudi i u sluzbama za brzu popravku cipela, kao i
u radionicama strucnih ortopedskih 1 sanitetskih prodavnica. Isto tako traze ih i
pozorisne i operske kuce a u inostranstvu i filmske i televizijske kuce koje imaju
obucarske radionice.

Obrazovanje

Obucar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Obucarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar i trziste rada Str. 48 od 80
Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.




STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

Oplemenjivaci/ice stakla obraduju staklo, predmete od stakla i slicne materijale
rezanjem, busenjem, brusenjem, pjeskarenjem i poliranjem i oplemenjuju ih
hemijskim ili mehanickim tehnikama. Oni/e dizajniraju ornamente, dekore, grbove,
natpise i monograme na vazama, tanjirima, ¢asama i drugim predmetima, graviraju
apstraktne forme, cvjetne ukrase 1 figure i postizu nevjerovatne svjetlosne efekte
brusenjem ivica, linearnim ukrasavanjem ili obradom stakla uz pomoc¢ kiselina.

Glasveredler/in
Glass Refiner

Oplemenjivaci/ce stakla rade u radionicama, na gradevinama ili drugim objektima
uglavnom u malim i srednjim preduze¢ima koja se bave bruSenjem ravnog stakla,
oplemenjivanjem staklenih povrSina, gravurama, obradom konkavnih stakala,
oslikavanjem grncarije ili izradom staklenih ku¢ista, abazura za lampe i ukrasnih
kamencica od stakla.

Oplemenjivac/ica stakla

Obrazovanje

Oplemenjivac/ica stakla treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu. Od
druge godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedecih stru¢nih oblasti:

Oplemenjivanje uglova i povrSina
BruSenje stakla i gravura
Slikanje na staklu 1 umjetnicko zastakljivanje

Majstorski ispit

Majstor za oplemenjivanje stakla (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje
po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifi-
kaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Opticar/ka

Augenoptiker/in

Optometrist (Optician)

Opticari/ke su istovremeno precizni mehanicari i o¢ni ljekari koji vrSe ocne
preglede, dizajniraju i izraduju okvire za naocale i izraduju stakla i kontaktna soc¢iva
na osnovu odredbe o¢nog ljekara i prilagodavaju ih anatomiji 1 ukusima klijenata.
Isto tako oni/e izraduju naocale za Sunce, plivanje, zastitu na radu i prodaju
konfekcijske naocale, kontaktna sociva, opticke uredaje i obavljaju druge vrste
komercijalnih poslova.

Opticari/ke rade pretezno u preduzecima opticarskog zanata a u inostranstvu su
trazeni i u srednjim industrijskim preduze¢ima koja proizvode elektronsku i
svjetlosnu optiku. Osim toga oni/e Cesto putuju kao trgovacki predstavnici/e
internacionalnih firmi ili rade u o¢nim klinikama kao npr. u refraktivnoj hirurgiji.

Radna mjesta samostalnih opticara/ki su uglavnom prodajne prostorije i radionice a
menadZerske poslove i korespondenciju sa klijentima obavljaju iz kancelarije. Kao
zastupnici/e proizvodaca i serviseri optickih proizvoda npr. kolekcija naocala,
dvogleda, mikroskopa, metereoloSkih uredaja ili foto opreme, oni/e mogu da rade i
od kuce i u tim slucajevima su veoma ¢esto na proputovanjima.

Obrazovanje

Opticar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu. Mono zanimanje
treba organizovati u preduze¢ima bez specijalizacije po smjerovima 1 tezistima.

Majstorski ispit

Opticarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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Ortopedski mehanicar/ka i bandazist/ica

Orthopadiemechaniker/in und Bandagist/in

Orthopedic Mechanic and Bandagist

Ortopedski mehanicari/ke i bandazisti/ce izraduju vjestacke ruke, noge i koljena 1
pomazu ljudima s invaliditetom da ostanu integrisani u drustvu. Oni/e izraduju
ortopedska tehnicka pomagala po mjeri kao npr. proteze i povoje (bandaze) ali 1
invalidska kolica. Osim toga odrzavaju i popravljaju proizvode ortopedske i
rehabilitacione tehnike.

Ortopedski mehanicari/ke 1 bandazisti/ce rade uglavnom kod proizvodaca
ortopedskih tehnickih pomagala ili u maloprodajnim specijalizovanim radnjama kao
npr. sanitarnim ku¢ama sa prate¢om radionicom. Posao im nude i klinike i bolnice sa
sopstvenim ortopedskim odjeljenjima.

Ortopedski mehanicari/ke savjetuju klijente u prodavnicama ortopedskih pomagala.
Ortopedska pomagala izraduju u radionicama. Pomagala moraju da se prilagode
potrebama klijenata bilo u prodavnici ili kod kué¢e odnosno u bolnici. Buduéi da suu
¢estom kontaktu sa ljudima ¢ija je mobilnost ograni¢ena, kuéne posjete i mobilnost
su profesionalna svakodnevnica.

Obrazovanje

Ortopedski mehanicar/ka i1 bandazist/ica treba da postane priznato zanatsko zanima-
nje po zakonu o zanatstvu. Mono zanimanje treba organizovati u zanatstvu bez
specijalizacije po stru¢nim oblastima i teziStima. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 g.

Majstorski ispit

Ortopedsko-mehanicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje
po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifi-
kaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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‘_\@ § E Ortopedski obucéari/ke izraduju ortopedsku obucu kao i terapijska i pomocna
5 2 g sredstva za stopala 1 noge na zanatski nacin od i od koznih 1 vjestackih materijala kao
B 3 9 npr. uloske i proteze za produzetak noge. Pretezno se radi o pojedinacnim komadima
2 E 7 koji se prilagodavaju individualnim potrebama klijenata, a ako je to potrebno, oni/e ih
é % = ujedno i popravljaju.
Q 7 oy . L , . .
& g s Ortopedski obucari i obu¢arke rade uglavnom u stru¢nim preduze¢ima ortopedskog
5 S 2 obucarskog zanatstva, klinikama 1 rehabilitacionim centrima kao i sanitarnim ku¢ama
2 5 sa obuéarsko-ortopedskim odjelima. Osim toga oni/e rade i u radionicama za
5 popravku obuce a u inostranstvu i u industrijskoj proizvodnji ortopedskih cipela.
Obrazovanje
Ortopedski obucar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o za-
natstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u zanatstvu.
Majstorski ispit
Ortopedsko-obucarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
g § E Parketari/ke postavljaju, obraduju i njeguju podove od parketa i druge drvene
% % § podove i ujedno ih restauriraju.
f;e % s Parketari/ke rade uglavnom u zanatskim preduze¢ima za postavljanje parketa,
A § g laminata i brodskih podova. Osim toga rade 1 u specijalizovanim prodavnicama za
am A oblaganje podova sa parketarskim servisom.
Obrazovanje
Parketar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.
Majstorski ispit
Parketarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar i trziste rada Str. 52 od 80

Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.



STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Pecatorezac/Cica

Pekar/ka

Flexograt/in

Backer/in

Flexographic Printer

Baker

Pecatoresci/Pecatorezacice izraduju pecate ili fleksografske ploce kao npr.
logotipove za preduzeca i dizajniraju na osnovu dobivenih manuskripata i crteza
pecate ili ploce u grafickim programima vode¢i racuna o tipografskim principima.

Pecatoresci/Pecatorezacice rade uglavnom u flekso-Stamparijama i fleksografskim
radionicama ali i1 u reprografskim preduze¢ima i1 Stamparijama ambalaze.

Obrazovanje

Pecatorezac/Cica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Pecatorezacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Pekari/ke proizvode hljeb, sitna peciva, torte, deserte, bio-proizvode, dijetetska
peciva kao i male pekarske snekove prema receptima, ru¢no ili uz pomo¢ high tech
masina. U velikim industrijskim preduze¢ima oni/e proizvode zemicke, peciva i hljeb
na tzv. ,,magistralama®.

Pekari/ke rade pretezno u malim i srednjim zanatskim pekarama ili u industrijskim
halama, kao 1 u gastronomiji ili kejteringu (catering). U zanatstvu nude svjeze
proizvode i direktno ih prodaju klijentima u sklopu svoje prodaje ili ih isporucuju po
narudzbi. Ukoliko imaju sopstveni caf¢ ili internet café, oni/e usluzuju ujedno goste.
U industrijskim pekarama, gdje je proces potpuno automatizovan, pekari/ke brinu o
nesmetanom toku proizvodnje i redovnom snabdijevanju maloprodajnih objekata i
klijenata.

Obrazovanje

Pekar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine a mono zanimanje treba organizovati u zanatstvu
1 industriji bez specijalizacije po smjerovima i tezistima.

Majstorski ispit

Pekarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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£ § o) Pivari/ke i sladari/ke vriju pivo tako Sto od Zitarica dobijaju slad koji se mijesa 1
e 17} . . T . .. . oo -
_§ e = kuva sa vodom, pivskim je¢mom, hmeljem i pivskim zacinima ali i druge vrste
= E“ > napitaka kao npr. voéne sokove, limunade, mineralnu vodu ili nektar na osnovu
" = 2 sopstvenih ili zadatih receptura.
< b =

= 2 ) Pivari/ke 1 sladari/ke rade uglavnom u velikim pivarama i sladarama ali 1 u drugim
2 = z preduzeéima koja proizvode sokove od voca i povrca ili druga bezalkoholna piéa.
2 5 =

g [aa

m

Obrazovanje

Pivar/ka i sladar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u industriji i
zanatstvu.

Majstorski ispit

Pivarski i sladarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar i trziste rada Str. 54 od 80
Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.



STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

Pletaci/ce dizajniraju, oblikuju i izraduju vrtni i modni namjestaj, korpe za hljeb,
voce i povrce ili korpe za ves, razne predmete za poljoprivredu i bastu kao npr.
fotelje 1 stolove ili lezaljke i1 prostirke za plazu i to od razli¢itih materijala kao npr. od
ratana, ljeskovog i vrbinog Siblja, bambusa, oguljene Spanske trske, palminih grana,
morske trave ili slame.

Pletac/ica
Plaiter

Pletaci/ce rade pretezno u zanatskim preduze¢ima kao npr. u zanatskim pletionicama,
fabrikama namjestaja od pruca i1 koSarskoj industriji. Osim toga oni/e rade i u
radionicama za okupacionu i socijalnu terapiju sa osobama sa invaliditetom.

Flechtwerkgestalter/in

Obrazovanje

Pletac/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu a za
obrazovanje osoba sa invaliditetom treba konsultovati preporuke relevantnih
zdravstvenih i rehabilitacionih instituta. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se
organizuje u zanatskim preduzec¢ima ili u drugom sluc¢aju u ustanovama za struc¢nu
rehabilitaciju i to prema sljede¢im teziStima:

Kosare
Namjestaj od pruca
Pleteni predmeti

Majstorski ispit

Pletacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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Podopolagac/ica

Bodenleger/in

Floorer

Podopolagaci/ice postavljaju tekstil ili elasti¢éne podne podloge, parket kao 1
materijal za oblaganje 1 ujedno glac¢aju podloge i popravljaju stare podove.

Podopolagaci/ice rade uglavnom u gradevinarstvu kao npr. u preduze¢ima za
postavljanje podova ili parketa, uredenje interijera ili u preduze¢ima za suvogradnju.
Osim toga oni/e mogu da rade 1 u specijalizovanim prodavnicama podnih podloga ili
firmama za dizajniranje i izradu sajamskih izlozbi i Standova.

Obrazovanje

Podopolagac/ica treba da postane priznato stru¢no zanimanje po zakonu o stru¢nom
obrazovanju. Obrazovanje treba da traje 3 godine i moZe da se organizuje u zanatstvu
ili trgovini. Moguce je i obrazovanje u Skoli.

Majstorski ispit

Podopolagacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu
o zanatstvu. Majstorsko pismo ne treba da postane uslov za samostalno obavljanje
ove djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom, ve¢ samo znak kvaliteta.
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Pogrebnik/ca

Bestattungsfachkraft

Funeral Worker

Pogrebnici/e obavljaju sve aktivnosti vezane za pripremu, organizaciju, sprovod i
sahranu pocevsi od preuzimanja pokojnika/ce do organizacije sluzbenih formalnosti,
vjerskih 1 obic¢ajnih ceremonija kao i dostojanstvenog rastanka sa pokojnikom/com.

Iako mnogi misle da je glavni posao u ovom zanimanju povezan sa posmrtnim
ostacima, pogrebnici/e zapravo rade vise na organizaciji i administraciji. S jedne
strane oni/e organizuju sprovode, ukope ili kremaciju a s druge strane pripremaju
ugovore prije smrti, informacioni i reklamni materijal ali i formulare, racune,
Stampaju umrlice, kontaktiraju osiguranja, penzione i zdravstvene fondove,
obezbjeduju umrlice iz mati¢ne knjige umrlih i sli¢no.

Sto se ti¢e kontakta sa posmrtnim ostacima tu spada dostojanstveno i pijetetsko
preuzimanje pokojnika/ce sa mjesta smrti, kupanje i oblacenje, eventualna
tanatopraksija (balzamovanje ili priprema za duZze transporte), stavljanje u kovceg uz
postovanje odgovarajucih higijenskih propisa, prevoz do groblja ili uzimanje
posmrtne maske odnosno otiska lica neposredno nakon nastupanja smrti i izrada
otisaka od kamena, bronze, porcelana ili zlata. Osim toga oni/e vrse i ekshumacije
posmrtnih ostataka a jedan od najvaznijih zadataka je razgovor sa pripadnicima
porodice pokojnika/ce, savjetovanje oko kovéega, radova na groblju, posmrtnog
govora, obi¢ajnih ceremonija, zahvalnica ili eventualne muzike i na¢ina sahrane.

Pogrebnici/e e rade uglavnom u pogrebnim preduze¢ima ili u preduzeé¢ima za prevoz

posmrtnih ostataka ali i u prodavnicama pogrebne opreme, prate¢im radionicama, na

grobljima ili u krematorijumima. Osim toga, oni/e mogu da rade i u javnoj upravi kao
npr. u sluzbama za evidenciju umrlih.

Obrazovanje

Pogrebnik/ca treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje privredi i u komunalnim
preduzecima.

Majstorski ispit

Pogrebni majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Postavljac/ica kosuljica (estriha)

Confectioner (Pastry-cook)

Estrichleger/in
Flooring Plasterer

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

g \E Poslasticari i poslasticarke proizvode prelive, kreme, torte, kolace, slatkise,

)§ £ regionalne i sezonske poslastice, slana i trajna peciva, praline, marcipan, sladoled,
'*% = dekoriSu i prezentuju svoje proizvode i istovremeno ih prodaju i savjetuju klijente.
— 9 o v . .o .o v . .o . oo

2 < Poslasticari/ke rade prije svega u poslastiCarnicama, konfiserijama, kafeima ili

=

pekarama koje imaju asortiman poslastica ali i u patiserijama velikih hotela i
restorana. Osim toga poslasti¢ari/ke mogu da rade i u industriji peciva 1 slatkiSa.

Obrazovanje

Poslasticar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Poslasticarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Postavljaci/ce koSuljica (estriha) postavljaju kosuljice kao podlogu za oblaganje ili
neposredno koriS¢enje podnih povrSina kao npr. u proizvodnim halama ili sportskim
dvoranama i pri tome najces¢e ugraduju toplotnu, zvucnu i hidro-izolaciju nakon
¢ega oblazu podove.

Postavljaci/ce koSuljica rade u specijalizovanim preduze¢ima za postavljanje
kosuljica i podova kao i u preduzeé¢ima visokogradnje koja izmedu ostalih
gradevinskih usluga nude i postavljanje estriha.

Obrazovanje

Postavljac/ica kosuljica (estriha) treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i moZe se organizovati u
industriji 1 zanatstvu.

Majstorski ispit

Estrih majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Pozlatar/ka

Vergolder/in

Gilder

Pozlatari/ke obraduju spoljne povrSine drvenih okvira za slike, ogledala ili namjestaj
kao 1 sakralne objekte kao npr. oltare, razne skulpture i ikone svetaca, restauriraju
oSte¢ena mjesta ili dizajniraju nove spoljne povrSine. Osim toga oni/e savjetuju svoje
narucioce 1 daju ponude.

Pozlatari/ke rade uglavnom u radionicama za pozlac¢ivanje u sklopu ateljea za izradu
ramova, stolarskim preduzec¢ima ili radionicama za restauraciju kao npr. u sklopu
muzeja. Osim toga posao im se nudi i u odjelima za dekoraciju proizvodaca
umjetnickog stakla i proizvoda od keramike.

Obrazovanje

Pozlatar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Pozlatarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

Precizni mehanicari/ke proizvode djelove za masine 1 precizne uredaje, sklapaju ih
u funkcionalne cjeline i sisteme, zatim postrojenja i proizvode za tehniku
Stancovanja, rezanja i preoblikovanja i gradevinsku mehanizaciju koje ujedno i
odrzavaju i popravljaju.

Precizni mehanicari/ke rade u brojnim oblastima precizne mehanike i optike, masino-
gradnji 1 proizvodnji alata kao i u elektroindustriji. Traze ih npr. i proizvodaci
mjernih uredaja i uredaja za ispitivanje, tvornice automata ili preciznih mehanickih
masina i alatnih elemenata. Osim toga postoje brojne mogucnosti zaposlenja i u
sluzbama za odrzavanje 1 popravku kao npr. masina za Sivenje.

Precizni mehanic¢ar/ka
Feinwerkmechaniker/in
Precision Mechanic

Obrazovanje

Precizni mehanicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine u zanatstvu i to sa sljede¢im
teziStima:

Precizna mehanika
Masinogradnja
Proizvodnja alata

Majstorski ispit

Precizno-mehanicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Prodavci/Prodavacice automobila planiraju, nabavljaju, distribuiraju i prodaju nova
ili kori$¢ena vozila, opremu i djelove, daju savjete o tipovima, cijenama, opremi,
tehni¢kim podacima, dodatnoj opremi i mogucénostima finansiranja, organizuju
probne voznje, vrse procjenu vozila, posmatraju trziste, predlazu marketinske mjere i
brinu o kona¢nom zakljucivanju kupoprodajnih ugovora, lizinga, osiguranja,
odrzavanja i izdavanju racuna.

Car Sales Staff

Prodavci/Prodavacice automobila rade pretezno u prodajnim i upravnim prostorijama
autokuc¢a. U prvom planu njihove djelatnosti je neposredan kontakt sa klijentima.
Ukoliko rade na uvozu putnickih ili teretnih vozila odnosno motocikala, oni/e
prikupljaju ponude, vrSe kalkulacije i vode stanje na lageru. U inostranstvu rade 1 kod
proizvodaca automobila kao 1 kod iznajmljivaca auta i kamiona (rent-a-car).

Automobilkaufmann/frau

Prodavac/Prodavacica automobila

Obrazovanje

Prodavac/Prodavacica automobila treba da postane priznato stru¢no zanimanje sli¢no
zanatu po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje
u zanatstvu, industriji ili trgovini.

Majstorski ispit
Za ovo zanimanje nije potreban majstorski ispit, ve¢ treba omoguciti direktan prolaz
na studije.
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Prodavac/prodavacica u prehrambenom zanatstvu - mesarstvo

Fachverkaufer/in - Fleischerei

Professional Seller in Food Crafts - Butchery

Prodavci/prodavacice u prehrambenom zanatstvu sa teZiStem na mesarstvu
prodaju meso i kobasice, usluzuju i savjetuju klijente, prezentiraju svoju robu i
odrzavaju ¢isto¢u u prodajnom prostoru.

Prodavci/prodavacice u prehrambenom zanatstvu sa teZiStem na mesarstvu rade prije
svega u zanatskim mesarama i maloprodajnim objektima. Osim toga neki od njih
rade 1 u gastronomiji, catering-u ili hotelijerstvu i to prije svega u oblasti
posluzivanja.

Obrazovanje

Prodavac/prodavacica u prehrambenom zanatstvu treba da postane priznato stru¢no
zanimanje sli¢no zanatu po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i
da se organizuje u prehrambenom zanatstvu i trgovini sa sljede¢im teziStima:

Mesarstvo
Pekarstvo
Poslastic¢arstvo

Majstorski ispit

Za ovo zanimanje nije potreban majstorski ispit, ve¢ treba omoguciti direktan prolaz
na studije.

ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar i trziste rada Str. 62 od 80
Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.




STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada
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De
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Slika zanimanja

Prodavac/prodavacica u prehrambenom zanatstvu - pekarstvo

poslasticarstvo

Prodavac/prodavacica u prehrambenom zanatstvu -

Fachverkaufer/in — Bickerei

Fachverkaufer/in - Konditorei

Professional Seller in Food Crafts - Bakery

Professional Seller in Food Crafts - Confectionery

Prodavci/prodavacice u prehrambenom zanatstvu sa teZiStem na pekarstvu
prodaju hljeb, peciva a djelomi¢no i male obroke, usluzuju i savjetuju klijente,
prezentiraju svoju robu i odrzavaju ¢istocu u prodajnom prostoru.

Prodavci/prodavacice u prehrambenom zanatstvu sa teziStem na pekarstvu rade
pretezno u pekarama i maloprodajnim objektima. Osim toga oni/e mogu da rade i u
gastronomiji 1 to prvenstveno u oblasti posluzivanja, catering-preduze¢ima ili u
hotelijerstvu.

Obrazovanje

Prodavac/prodavacica u prehrambenom zanatstvu treba da postane priznato stru¢no
zanimanje sli¢no zanatu po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i
da se organizuje u prehrambenom zanatstvu i trgovini sa sljede¢im tezistima:

Pekarstvo
Poslastic¢arstvo
Mesarstvo

Majstorski ispit

Za ovo zanimanje nije potreban majstorski ispit, ve¢ treba omoguciti direktan prolaz
na studije.

Prodavci/prodavacice u prehrambenom zanatstvu sa teZiStem na poslastic¢arstvu
prodaju poslasticarske proizvode a dijelom i slatka jela i vruca pica, usluzuju i
savjetuju klijente, prezentiraju svoju robu i odrzavaju ¢istocu u prodajnom prostoru.

Prodavci/prodavacice u prehrambenom zanatstvu sa teziStem na poslasti¢arstvu rade
pretezno u poslasticarama i maloprodajnim objektima. Osim toga traze se i u
gastronomiji, catering-u ili hotelijerstvu i to prije svega u oblasti posluzivanja.

Obrazovanje

Prodavac/prodavacica u prehrambenom zanatstvu treba da postane priznato stru¢no
zanimanje sli¢no zanatu po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine 1
da se organizuje u prehrambenom zanatstvu i trgovini sa sljede¢im tezistima:

Poslastic¢arstvo
Pekarstvo
Mesarstvo

Majstorski ispit

Za ovo zanimanje nije potreban majstorski ispit, ve¢ treba omoguciti direktan prolaz
na studije.
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Zanat | De Eng

Slika zanimanja

Puskar/ka
Gunsmith

Buchsenmacher/in

Putar/ka

StraBenbauer/in

Road Construction Worker

Puskari/ke proizvode sportsko, lovacko i pjeSadijsko oruzje, montiraju opticke
nisane, razraduju oruzje i ujedno ga popravljaju i odrzavaju.

Puskari/ke rade uglavnom u preduze¢ima oruzarskog zanata i u industrijskoj
proizvodnji pjesackog oruzja. Osim toga oni/e rade u struénim prodavnicama oruzja
ili lovacke i ribarske opreme.

Obrazovanje

Puskar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine 1 da se organizuje u zanatstvu i industriji.

Majstorski ispit

Puskarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

Putari/ke proizvode podloge za ulice, poplo¢avaju puteve i trgove, oblikuju pjesacke
zone i odrzavaju saobraéajnice.

Putari/ke rade u preduzeé¢ima za niskogradnju prije svega u oblasti cestogradnje,
izrade pista za rolanje 1 sportskih terena. Osim toga mogu da rade i u preduze¢ima za
izgradnju Sahti i cjevovoda odnosno kablovskih vodova. Posao im se nudi i u
komunalno-gradevinskim sluzbama ili kod majstora cestogradnje i auto-puteva. Tu je
1 priprema zemljista u gradevinarstvu ili izgradnja puteva i staza, te poploCavanje
trgova, SetaliSta i staza u vrtnom gradevinarstvu.

Obrazovanje

Putar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu i industriji.

Majstorski ispit

Putarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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De
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Restorater/ka

Restaurantfachmann/frau

Waiter

Restorateri/ke preuzimaju ulogu domacina i posluzuju i brinu o gostima, docekuju
goste i pomazu im oko izbora, serviraju jela i pica, ispostavljaju racun i kasiraju
novac. Osim toga oni/e su odgovorni za izgled prostorija, stolova i1 dizajniranje
ponuda, planiranje i priredivanje banketa, manifestacija i svecanosti. U hotelima
obavljaju i etazni servis.

Restorateri/ke rade uglavnom u restoranima, za bifeom i barom, hotelima, kafi¢ima i
diskotekama. Osim toga posao im se nudi i na luksuznim kruzerima, robnim ku¢ama,
catering-u ili potrosackim centrima sa dnevnim kafeom.

Obrazovanje

Restorater/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u ugostiteljstvu. Moguce je 1
dualno obrazovanje u preduzecu i u skoli.

Majstorski ispit

Restoraterski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Zanat | De | Eng Slika zanimanja
C_\@ § E Sedlari/ke i tasneri/ke kroje, rezu, valjaju, $iju, Stancuju, bruse, farbaju i ukrasavaju
5 g S tasne, novCanike, kaiSeve, ruksake ali i razne presvlake za siceve ili jahte, cerade za
= £ = o ; : .
S S 9 vozila i terase, remenje, sportske predmete, fudbalske lopte, madrace za gimnastiku
e ’g 5 ili bokserske rukavice 1 sve to od koze, tekstila ili sintetickih materijala.
<2 = A e . . . ,
E o = Sedlari/ke 1 taSneri/ke rade uglavnom u radionicama malih zanatskih preduzeca tzv.
S = s tasnarama ali 1 u velikim industrijskim preduze¢ima gdje je proizvodnja podjeljena na
n 2 % vise pojedinacnih procesa kojima najces¢e upravljaju obuceni radnici a tasneri
= =2 preuzimaju ulogu nadgledanja i koordinacije. Osim toga mogu da rade i u
g s brodogradnji, proizvodnji sportskih artikala ili u firmama za opremanje interijera.
7
Obrazovanje
Sedlar/ka i tasner/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu. Od
polovine druge godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedecih oblasti:
Sedlar/ka i tasner/ka — sedlarija vozila
Sedlar/ka 1 taSner/ka — sedlarija sportske opreme
Sedlar/ka i tasner/ka — rafinirano tagnarstvo
Majstorski ispit
Sedlarski 1 taSneski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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°_\~3 § kS Sistemski elektronicari/ke razvijaju elektricne i elektronske komponente, uredaje i
E L § sisteme, proizvode modele i pojedina¢ne komade, planiraju i nadgledaju serijsku
§ § 3 proizvodnju, popravljaju elektronske uredaje i sisteme i ujedno savjetuju klijente.
% % - Sistemski elektronicari/ke rade uglavnom u preduze¢ima elektrotehnickog zanata i u
° Té E) elektro-industriji. Osim toga u inostranstvu rade 1 kod proizvodaca uredaja za
> [5) S mjerenje, upravljanje i regulaciju ili elektricnu opremu. Preduzeca za masSinogradnju 1
2 N . o I s . e
g > izradu postrojenja takode su potencijalni poslodavci. Sistemski elektronicari/ke
AZ popravljaju kancelarijske masine, kompjutere, zvucnu i video opremu kao 1
« medicinsku tehniku.
Obrazovanje
Sistemski elektronicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.
Majstorski ispit
Sistemsko-elektronic¢arski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje
po zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifi-
kaciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
§ % 8 SitoStampari/ke Stampaju motive na majicama, sportskoj odjeci, koznim taSnama,
é 2 § flaSama, staklu, posudu, papiru, plakatima, banerima, reklamnim tablama, plastici,
% g Q; kartonskim kutijama ali i CDovima, metalnim privjescima, hemijskim olovkama i
Z = § proizvodima raznih oblika. Oni/e poznaju reprofotografiju, analognu i digitalnu
= % x pripremu za Stampu, fotomehanicke Sablone, graficke programe kao i sastave boja
koji pasu uz odgovarajuc¢i materijal. SitoStampari/ke Stampaju po individualnim
narudzbama ili u serijama, vode racuna o ekonomskim i ekoloskim aspektima, svrsi
Stampanog materijala kao i o tehnickom odrzavanju masina.
SitoStampari/ke rade u radionicama i proizvodnim halama zanatskih i industrijskih
Stamparija 1 sitoStamparija. U zanatskim Stamparijama imaju direktan kontakt sa
klijentima kroz savjetovanje ili prodaju kao i sa kolegama iz medijskog odjela koje su
zaduZeni za dizajn. Osim toga mogu da rade 1 u elektronici na izradi supstrata za
layout Stampanih ploca.
Obrazovanje
SitoStampar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu 1 industriji. Od
polovine druge godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedecih tezista:
Digitalna priprema za Stampu i izrada sitoStamparskih formi
Digitalna Stampa
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Roto-sitostampa
Lucna sitoStampa
SitoStampa na tijelima
Tehnicka sitostampa
Tekstilna sitoStampa
Keramicka sitoStampa
SitoStampa na staklu
Tampon Stampa.

Majstorski ispit

SitoStamparski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu
o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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g § 8 Skulptori/ke u drvetu i kamenu izraduju predmete umjetnickog zanatstva i
= g % upotrebne predmete kao npr. drvene stropove, zidne obloge, ukrasne lajsne,
£ = A dekorativne elemente za namjestaj i vrata, arhitektonsku plastiku, fasade, bunare kao
é % L i skulpture, reljefe, grbove, modele, igracke, lampe, rasvjetna tijela, lustere, okvire za
g .g % ogledala i slike kao i suvenire, grncariju, biste, skulpture, kipove svetaca, nadgrobne
2 &7 = spomenike i to sve od drveta, kamena, plastike, metala, gline ili mase za modeliranje.
£ ‘g S Skulptori/ke u drvetu i kamenu rade ru¢no ili uz pomoc¢ cekica i dlijeta ali 1 maSina za
E & g sjecenje kamena, torpednih Sega, pneumatskog alata, 3-D programa i kopirnih freza.
% E = Osim toga oni/e ureduju privatne i javne prostorije, konzerviraju, restauriraju 1
= renoviraju namjestaj, umjetni¢ke predmete, vjerske i istorijske objekte i rekonstruisu

originalnu supstancu na spomenicima kulture.

Skulptori/ke u drvetu i kamenu su uglavnom samostalni umjetnici/e ili rade u malim 1
srednjim preduzeéima za obradu drveta i kamena, kova¢nicama, keramicarskim
ateljeima ali 1 muzejima, zavodima za zaStitu spomenika, antikvarnicama, fabrikama
namjestaja ili radionicama za okupacionu terapiju osoba sa invaliditetom. Prilikom
montaze rade kod klijenata na licu mjesta.

Obrazovanje

Skulptor/ka u drvetu i kamenu treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u
zanatskim preduzec¢ima ili umjetnickim Akademijama. Nakon zavrSetka zanatskog
obrazovanja treba omoguciti studijski prolaz na likovnu Akademiju ili fakultete
primijenjenih umjetnosti.

Majstorski ispit

Skulptorski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

% § g Slikari/ke na staklu i porcelanu izraduju i restauriraju vitraze na prozorima crkava,
= 2 = svecanih sala 1 javnih ustanova, proizvode ornamente od Sarenog stakla, ukrasavaju
g g % ravno staklo kao npr. staklena vrata, porculansko posude ili figure i izraduju staklene
o § = mozaike od neprovidnih staklenih kamencic¢a. Oni/e slikaju motive 1 oblike na staklu
25 E’ g ili ih utiskuju paljenjem. Osim umjetnicke nadarenosti i zanatskih vjestina moraju da
g S % posj edujq 1 znanja o ma.ter@j alirpa 1 njihgvoj obradi kao npr. za livenje stakla, izradu
s = = ogledala ili postupak utiskivanja paljenjem.
‘_\Q’ : 2 Slikari/ke na staklu i porculanu rade u zanatskim radionicama staklarskog zanata koja
E %’ O proizvode ili oplemenjuju staklo i porculan. Osim toga mogu da rade i u lon¢arskim i
= keramickim radionicama ili dizajnerskim i umjetnickim ateljeima.
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Obrazovanje

Slikar/ka na staklu i porculanu treba da postane priznato zanatsko zanimanje po
zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i1 da se organizuje u
zanatstvu. Od druge godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedec¢ih
stru¢nih oblasti:

Oplemenjivanje uglova i povrSina
BruSenje stakla i gravura
Slikanje na staklu 1 umjetnicko zastakljivanje

Majstorski ispit

Slikarski majstor na staklu (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

c_\@ § 8 Staklari/ke daju formu toplotnim, zvu¢nim i neprobojnim staklima i doprinose zastiti

Es Q E zivotne sredine 1 sigurnoj gradnji. Oni/e obraduju ravno staklo i ujedno vrse

j:§ g O popravke.

!
Obrazovanje
Staklar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine. Od druge godine treba organizovati
specijalizaciju za jednu od sljedecih oblasti:
Staklar/ka — izrada prozora 1 staklenih fasada
Staklar/ka — zastakljivanje 1 ugradnja stakla
Majstorski ispit
Staklarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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%

Stolar/ka

Stampar/ka

Tischler/in

Buchdrucker-, Schriftsetzer-, Drucker/in

Joiner

Printer and Typesetter

Stolari/ke izraduju proizvode od drveta, stepenice, vrata i prozorske okvire, zidnu 1
plafonsku stolariju kao i atraktivni namjestaj, kuhinje od plocastih materijala ili
punog drveta i to najéeS¢e unikatne proizvode po mjeri.

Stolari/ke rade prije svega kod proizvodaca namjestaja, drvenarije ili konstrukcionih
elemenata. Posao im se nudi i u gradevinskim firmama i fabrikama namjestaja. Osim
toga mogu da rade i kod proizvodaca drvenih materijala, montaznih kucica i
gradevinskim trgovinskim lancima. Pozorista sa sopstvenim stolarskim radionicama,
sajamska preduzeca ili firme koje grade brodove i jahte takode su potencijalni
poslodaveci.

Obrazovanje

Stolar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Stolarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

Stampari/ke Stampaju tekstove i slike, knjige, kataloge, ¢asopise, novine, plakate,
formulare, memorandume, vizit-kartice, reklamni materijal, pakovanja, razglednice 1
drugi materijal u jednoj boji ili u ful koloru. Oni/e vrSe pripremu za analognu ili
digitalnu Stampu i rade po individualnim narudzbama ili u serijama vode¢i racuna o
ekonomskim i ekoloskim aspektima, namjeni Stampanog materijala i tehni¢kom
odrzavanju masina. Kada koriste tehnologiju ,,Computer-to-Plate*, oni/e osvjetljavaju
Stamparsku plocu direktno iz kompjutera, dok se kod tehnologije ,,Computer-to-
Press* ploca ve¢ nalazi u masini za Stampanje.

Stampari/ke rade uglavnom u radnim i proizvodnim halama mikro, malih i velikih
Stamparija. Osim toga mogu da rade i u preduzec¢ima za Stampanje novina, ilustracija,
formulara, kartonskih pakovanja, tapeta ili u digitalnim Stamparijama.

Obrazovanje

Stampar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i1 da se organizuje u zanatstvu. Od polovine druge
godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedecih stru¢nih oblasti:

Ravna stampa (komercijalni i Stampani proizvodi, ¢asopisi, materijal za pakovanje)
Roto Stampa (novine, etikete, materijal za pakovanje)
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Dubotisak (Casopisi, katalozi, tapete, materijal za pakovanje)
Digitalna Stampa (komercijalne i personalizovane stvari, cirkularna pisma)

Majstorski ispit

Stamparski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Stukateri i $tukaterke dizajniraju i oblikuju s umjetni¢kom nadareno$c¢u fasade i
prostorije, restauriraju zahtjevne radove na istorijskim objektima, malteriSu
gradevinske objekte iznutra i spolja, integriSu rasvjetna tijela, roletne i uredaje za
ventilaciju i montiraju suve gradevinske djelove.

Stukater/ka

%

Stukkateur/in
Stucco Plasterer

Stukateri i $tukaterke rade u preduzeé¢ima $tukaterskog zanatstva ili u industrijskim
gradevinskim preduze¢ima. Posao im se nudi i u oblasti izrade fasada i suvogradnje.

Obrazovanje

Stukater/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu i industriji.

Majstorski ispit

Stukaterski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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g % N S| Taracari/ke i izradiva¢i/ce betonskih blokova izraduju gotove betonske djelove i
< 2 £ % druge proizvode od betona koje ujedno montiraju i postavljaju podove i tarace svih
— T) D) <
i) < = %5 vrsta.
= S = . .. c e . .. .
R f:; Fc% ‘2‘* Taracari/ke 1 izradivaci/ce betonskih blokova rade prije svega u zanatskim
g N Q preduze¢ima odnosno pogonima za proizvodnju gotovih betonskih djelova i
E & m proizvoda od betona. Osim toga rade i u gradevinskim preduze¢ima kao npr. za
s et 2 postavljanje armiranog betona ili taraca. Betonske djelove naj¢es¢e proizvode u
§ 2 % radnim halama koje mogu da imaju u zavisnosti od veli¢ine i elemente velikih
2 i 5 razmjera. Izliveni 1 osuSeni blokovi se odlazu u magazin ili na otvoreno, budu¢i da
3 g @) .- . . . .
S 5 vremenske prilike ne uticu na proizvode od betona. Podove za tarace postavljaju na
= Z gradilistima.
'S 2
-
5 Obrazovanje
] .. . . .
S Taracar/ka 1 izradivac/ica betonskih blokova treba da postane priznato zanatsko
= zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se
organizuje po sljede¢im teziStima:
Betonski blokovi i tarace
Izrada gotovih djelova od betona.
Majstorski ispit
Taracarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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Tesar/ka
Zimmerer/in
Charpenter

Tkalac/Tkalja
Weber/in
Weaver

Tesari i tesarke proizvode rafinirane drvene konstrukcije od temelja do krova kao
npr. mostove, kolibe, udobne stanove, vrti¢e, Skole. Kod njih je zastitna funkcija isto
toliko na cijeni kao 1 atraktivan izgled. Osim toga oni/e renoviraju i saniraju istorijske
objekte 1 interijere od drveta.

Tesari 1 tesarke rade u zanatstvu 1 industriji kao npr. u tesarskim preduze¢ima, kod
krovopokrivaca ili u preduze¢ima za sanaciju starih objekata. Osim toga rade i u
visokogradnji kao npr. za preduzeca za postavljanje fasada. Njihovo radno mjesto su
gradiliSta Sirom zemlje a traZeni su i u inostranstvu. Kada postavljaju recimo krovne
grede, njihov posao je na otvorenom. Isto tako rade i u radionicama u kojima rezu
drvene grede ili daske ili ih obraduju uz pomo¢ masina za hoblovanje.

Obrazovanje

Tesar/tesarka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu i1 industriji bez
obzira na specijalizaciju po stru¢nim oblastima 1 teziStima.

Majstorski ispit

Tesarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

Tkalci/Tkalje izraduju vrijedne i zahtjevne unikate na svojim ru¢nim ili
kompjuterskim masSinama, individualne tkanine, odjecu, stolnjake, zavjese, deke,
zidne dekoracije 1 tapiserije, kao i tepihe, ¢ilime i goblene. Pri tome koriste prirodna
vlakna kao npr. pamuk, lan, ru¢no predenu vunu ili svilu i vjestacka vlakna. Njihova
kreativnost i zanatsko umije¢e omogucavaju im da samostalno dizajniraju skice i1 da
po sopstvenoj zamisli ili narudzbi izraduju modne i funkcionalne predmete koji imaju
snazan umjetnicki izraz i odaju individualnu atmosferu prostorija. Osim toga moguca
je 1 proizvodnja u malim serijama neograni¢enog broja motiva, specijalizacija za
tehnicke svrhe kao npr. kablovi za masu akumulatora. Modele i skice izraduju ru¢no
ili na kompjuteru a predu i koli¢inu materijala izraCunavaju sami ili uz pomo¢
softvera.

Tkalci/Tkalje rade uglavnom u sopstvenim radionicama i ateljeima, a u zavisnosti od
veli¢ine preduzeca, rade i u prodaji i imaju kontakte sa klijentima i dobavljacima.
Osim toga mogu da rade i u muzejima, restauracionim firmama, ustanovama za
socijalnu terapiju ili preduze¢ima za dizajniranje modela.

Obrazovanje

Tkalac/tkalja treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.

ZanaPredaK — Strategija za razvoj zanatstva za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar i trziste rada Str. 74 od 80
Prijedlog Zanatsko-preduzetnicke komore Crne Gore, januar 2010.




STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja

Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Tkalacki majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Tokari/ke (graveri slonove kosti) i1 izradivaci/ce predmeta od drveta oblikuju drvo i
ostale materijale na strugu i1 proizvode tokarene predmete pojedinacno ili u malim
serijama.

drveta
Toy Maker

Oni/e rade uglavnom u malim i srednjim zanatskim preduze¢ima kao npr. u
tokarskim radionicama 1 radionicama za proizvodnju predmeta od drveta (najcesce
igraCaka) ili kod proizvodaca namjestaja.

Obrazovanje

Holzspielzeugmacher/in

Tokar/ka (graver slonove kosti) 1 izradivac/ica predmeta od drveta treba da postane
priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3
godine i da se odvija u zanatstvu u sljede¢im stru¢nim oblastima:

Drechsler/in (Elfenbeinschnitzer) und
Turner (Ivory Carver) and Wooden

Tokarenje
Graviranje slonove kosti

Majstorski ispit

Tokarski majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.

Tokar/ka (graver slonove kosti) i izradivac/ica predmeta od
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Ugostitelj/ica

Fachkraft im Gastgewerbe

Hospitality Worker

Ugostitelji/ce usluzuju goste u razli¢itim oblastima gastronomije, brinu o tome da se
ugodno osjecéaju, pripremaju jednostavna jela i pomazu u kuhinji, toce pice za
Sankom, posluzuju u restoranu, postavljaju bifee, primaju goste, namjestaju hotelske
sobe, brinu o posteljini i peskirima i pripremaju manifestacije. Osim toga obuceni su
da rade i u upravi.

Ugostitelji/ce rade uglavnom u gastronomiji kao npr. u kafeima, restoranima,
kantinama velikih preduzeca ili u catering-u. Osim toga mogu da rade i u hotelima,
omladinskim hostelima ili ferijalnim objektima, kao i banjama, klinikama, putnickim
brodovima ili fitnes centrima sa barom i brzom hranom.

Obrazovanje

Ugostitelj/ica treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 2 godine i da se organizuje u ugostiteljstvu. Od polovine
druge godine treba omoguciti specijalizaciju za neku od sljedecih stru¢nih oblasti:

Menadzer/ka sistemske gastronomije
Hotelijer/ka
Hotelski menadzer/ka

Majstorski ispit

Ugostiteljski majstor/ka treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim druStvom.
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Vezalac/Vezilja
Stricker/in
Embroiderer

Vinar/ka
Weinkufer/in
Cellarman

Vezioci/Vezilje Strikaju modnu odjecu, suknje, rukavice, Salove, jakne, kape,
pulovere i gotovo sve $to se oblaci bilo da je Sik ili leZerno, u raznim modnim bojama
1 trendovima kao 1 kuéni tekstil, zastave 1 zidne zastore 1 to na tradicionalan nadin ili
uz pomo¢ modernih masina za ru¢no Strikanje. Pri tome koriste prirodna i vjestacka
vlakna kao npr. vunu, pamuk, svilu, vjeStacku svilu i druge sinteti¢ke materijale.

Vezioci/Vezilje rade uglavnom u malim zanatskim radionicama, kompjuterski
automatizovanim vezionicama ili sektorima za vezenje u okviru tekstilnih preduzeca.
Novi trend su odjeli za ru¢no vezenje u velikim robnim ku¢ama.

Obrazovanje

Vezalac/Vezilja treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu.

Majstorski ispit

Vezalacki majstor (m/Z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Vinari/ke proizvode vino ili Sampanjac od grozda ili drugog voca.

Vinari/ke rade prije svega u tvornicama vina, vinskim podrumima i mulja¢ama. Osim
toga mogu da rade i u velikoprodaji i maloprodaji vina, specijalizovanim vinarijama
kao 1 u preduze¢ima koja proizvode sokove.

Obrazovanje

Vinar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u industriji i zanatstvu.

Majstorski ispit

Vinarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat | De | Eng Slika zanimanja
g § 8 Voskari/ke proizvode upotrebne i ukrasne predmete od voska za kuénu i sakralnu
_Es 2 g upotrebu, oplemenjuju ih, pakuju i skladiSte na strucan nacin.
[75] ()
§ N S Voskari/ke rade uglavnom u manufakturnim radnjama, fabrikama svijeca ili u
'§ socijalnoj terapiji.
=

Obrazovanje

Voskar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se organizuje u zanatstvu prema sljede¢im
teziStima:

Proizvodnja svijec¢a

Skulpture od voska.

Majstorski ispit

Voskarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu o
zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Zidar/ka i betonirac/ka

Maurer/in und Betonbauer/in

Bricklayer and Concretor

Zidari/ke i betonirac/ke daju karakter objektima i naseljima uz pomo¢ modernih
gradevinskih materijala i zidarskih tehnika. Oni/e proizvode gradevinske strukture i
djelove od betona 1 armiranog betona, montiraju ih i ujedno odrzavaju. Osim toga
izraduju oplate, postavljaju armaturu, mijesaju beton i izlivaju beton u oplate. Kod
novogradnje 1 modernizacije objekata zidaju pojedinacne djelove odnosno izraduju 1
montiraju gotove cjeline.

Zidari/ke 1 betonirci/ke rade prije svega za preduzeca visokogradnje i izradu
prefabrikovanih kuc¢a kao npr. za stanovanje, kancelarije, javne i privatne objekte ili
gradevinske objekte. Posao im se nudi i u specijalizovanim firmama za sanaciju i
modernizaciju objekata, kao i1 izgradnju mostova i tunela. Osim toga oni/e rade i u
preduze¢ima za niskogradnju, kamenu plastiku (Stukateri) i preduzeca za postavljanje
betonskih kosuljica.

Obrazovanje

Zidar/ka i betonirac/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Uz pomo¢ projekta Njemackog drustva za tehnicku saradnju (GTZ) ovo
zanimanje je dozivjelo reformu u Skolskom obliku. Nedostaje program obuke u
preduze¢ima po zakonu o zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 godine i da se nudi
u zanatstvu i1 industriji. Moguce je 1 Skolsko obrazovanje u dualnom obliku. Evropska
praksa je da prva godina bude istovjetna za sva gradevinska zanimanja i da se pohada
u strucnim skolama.

Majstorski ispit

Zidarski 1 betonirski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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STRATEGIJA za razvoj zanatstva

za zasnivanje egzistencije, rukovodeci kadar 1 trziSte rada

Zanat

De

Eng

Slika zanimanja

Zlatar/ka i srebrnar/ka

Zubotehnidar/ka

Gold- und Silberschmied/in

Zahntechniker/in

Gold- and Silversmith

Dental Technician

Zlatari/ke i srebrnari/ke dizajniraju i oblikuju razli¢ite upotrebne, ukrasne 1
sakralne predmeta od plemenitih metala i legura, proizvode unikate ili male serije i
popravljaju lomljeni nakit.

Zlatari/ke 1 srebrnari/ke rade pretezno u zanatskim zlatarskim i srebrnarskim
radionicama, juvelirnicama (draguljara) i industriji proizvodnje nakita. Osim toga
rade 1 u ateljeima za dizajniranje nakita.

Obrazovanje

Zlatar/ka 1 srebrnar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o
zanatstvu. Obrazovanje treba da traje 3 1/2 godine i da se organizuje u zanatstvu,
industriji i trgovini po stru¢nim oblastima. Od trece godine treba organizovati
specijalizaciju za jednu od sljedecih oblasti:

Zlatar/ka 1 srebrnar/ka — metal
Zlatar/ka i srebrnar/ka — emajl
Zlatar/ka 1 srebrnar/ka — juvelir/ka (draguljar/ka)
Zlatar/ka 1 srebrnar/ka — lanci
Zlatar/ka 1 srebrnar/ka — nakit

Majstorski ispit

Zlatarski i srebrnarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po
zakonu o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifika-
ciji za samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.

Zubotehnicari/ke saraduju usko za zubarima i izraduju krune, mostove, fiksne i
pomic¢ne zamjene za zube kao i zubne i ortodontske aparate.

Zubotehnicari/ke rade prije svega u zubotehni¢kim radionicama. Osim toga rade i u
zubarskim ordinacijama ili klinikama.

Obrazovanje

Zubotehnicar/ka treba da postane priznato zanatsko zanimanje po zakonu o zanatstvu.
Obrazovanje treba da traje 3 1/5 godine i da se organizuje u zanatstvu i u
zubotehnickim radionicama domova zdravlja.

Majstorski ispit

Zubotehnicarski majstor (m/z) treba da postane priznato majstorsko zvanje po zakonu
o zanatstvu. Majstorsko pismo treba da postane obavezan dokaz o kvalifikaciji za
samostalno obavljanje djelatnosti ili rukovodenje privrednim drustvom.
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